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为共筑廉洁、诚信、共赢的良性合作关系，建设银行对行内采购从业人员提出了廉洁从业的禁止性要求，现将有关事项公告如下，主动接受各方监督。
一、严禁员工与供应商发生不正当资金往来。
二、严禁员工索要或收受供应商的礼品、礼金、消费卡（券）和有价证券、股权、其他金融产品等财物。
三、严禁员工以留存、试用样品为名变相收受供应商提供的好处；借用供应商钱款、车辆、房屋、电脑和其他物品；购买供应商提供的明显低于市场价格的商品。
四、严禁员工索要或接受供应商提供宴请、住宿、度假、旅游、文体娱乐等服务；索要或接受供应商报销或支付（代垫）应由个人承担的费用，包括但不限于住宅装修、婚丧嫁娶、商品购买等；索要或接受供应商为本人或亲属上学、就业、经商、出国等提供帮助。
五、严禁员工违规在供应商兼职取酬，或者从事有偿中介活动；违规持有或由他人代持供应商股份或期权。
六、严禁员工通过供应商提供的信息或采购过程中获知的内幕消息获取不正当利益。
七、严禁员工推荐与自己有利益关系、可能影响采购公正性的潜在供应商为候选供应商；参与存在利害关系的采购项目。
八、严禁员工泄露影响采购的重要信息，包括但不限于候选供应商名单、候选供应商选取规则、评委名单、谈判策略、报价、评审过程及结果等；在评审过程中违反评审规则或脱离客观实际打分。
九、严禁员工利用职权职务影响，为他人承揽建设银行采购业务提供便利。
十、严禁员工与供应商串通操纵采购，损害建设银行利益。
各相关方如发现建设银行采购从业人员违反上述禁止性要求，涉嫌违规违纪违法等问题，请及时向各级信访和纪检机构反映，我们将依法依规严肃查处。同时，对主动围猎、干扰员工廉洁从业的相关供应商，建设银行集团将采取限制合作、禁用、退出等措施处理，并将其纳入“黑名单”管理。请确保反映问题客观真实，对恶意干扰采购工作正常秩序的，建设银行将保留追究相关法律责任的权利。
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