
项目名称：2026年“三八”国际妇女节纪念活动项目（330000266040010000004-CTZB-2026020138）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州朝禾文化
传媒有限公司

浙江黄金眼文
化传媒有限公

司

杭州易为广告
有限公司

浙江北野影视
文化有限公司

1 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2023年1月1日至今（以合同签订时间为准）提供类似活动策划的项目业绩，每提供一个业绩得0.
5分，满分1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合
体任一成员具备即可得分。

0.00-1.00 1.00 0.50 1.00 0.00

2 技术 对项目内容的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、项目内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣3分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

3 技术 对具体承办要求的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、具体承办要求”进行针对性响应说明，完全响应
采购文件规定得12分，如有一项不能满足扣2分，最高扣12分。

0.00-12.0
0

12.00 12.00 12.00 12.00

4 技术 对组织要求的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“四、组织要求”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣2分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

5 技术 需求分析
（1）【5分】供应商对本项目总体服务内容、要求的进行分析。理解深刻、把握准确的得5分；其他情况按4分
、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 5.00 3.00 3.00 2.00

6 技术 重难点分析
（1）【5分】供应商对本项目的重点、难点进行分析，提出针对性措施和关键性举措。分析全面精准、解决措
施可操作性强的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 5.00 3.00 3.00 2.00

7 技术 活动整体策划执行方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动整体策划执行方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本
项目实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 3.00 3.00 2.00

8 技术 活动氛围营造方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动氛围营造方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 4.00 3.00 2.00

9 技术 活动人员邀请方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动人员邀请方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性的得5分；其他
情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 4.00 2.00 1.00

10 技术 后勤保障服务方案
（1）【5分】根据供应商提供的后勤保障服务方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 3.00 3.00 2.00

11 技术 活动主背景设计方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动主背景设计方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主
题的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 3.00 3.00 2.00

技术商务评分明细（专家1）
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12 技术 活动物料准备方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动物料准备方案进行评分，包括流程PPT、工作手册、现场氛围营造、展板
展位等活动材料的准备。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主题的得5分；其他情况按4分、3分、2分
、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 3.00 2.00 2.00

13 技术 活动宣传方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动宣传方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目实施
的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 3.00 3.00 2.00

14 技术 实施计划
（1）【4分】根据供应商提供的服务实施计划进行评分。计划安排合理可行、针对性强，完全满足采购需求的
得4分；其他情况按3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-4.00 4.00 3.00 1.00 1.00

15 技术 质量控制
（1）【2分】提供项目质量控制措施，措施具体得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（2）【2分】质量控制体系完备周全得2分；其他情况按1分、0.5分计分；不完备周全的得0分。
（3）【2分】质量控制体系具备可操作性得2分；其他情况按1分、0.5分计分；操作性不强的得0分。

0.00-6.00 5.00 3.00 2.00 2.00

16 技术 应急预案
（1）【5分】根据供应商提供的应急预案，方案针对采购人活动现场可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况
，根据应急预案的针对性、合理性及可行性进行评分：方案详尽、准确、针对性强且合理可行的，得5分；其
他情况按4分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0.00-5.00 4.00 3.00 2.00 2.00

17 技术 项目负责人情况
（1）【2分】项目负责人具有类似活动策划工作经验的得2分。
说明：根据响应文件中提供的供应商为其缴纳社保证明材料或供应商与其签订的劳动合同、经验证明（作为项
目负责人的合同，合同中有能显示其担任项目负责人的内容）进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0.00-2.00 2.00 0.00 0.00 0.00

18 技术 其他人员情况（项目负责人除外）
（1）【3分】供应商为本项目配备设计团队、技术团队、落地执行等其他项目保障等工作人员，且分工的合理
，能保障项目实施的得3分；其他情况按2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-3.00 3.00 2.00 2.00 1.00

合计 0.00-90.0
0

79.00 64.50 57.00 47.00

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2026年“三八”国际妇女节纪念活动项目（330000266040010000004-CTZB-2026020138）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州朝禾文化
传媒有限公司

浙江黄金眼文
化传媒有限公

司

杭州易为广告
有限公司

浙江北野影视
文化有限公司

1 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2023年1月1日至今（以合同签订时间为准）提供类似活动策划的项目业绩，每提供一个业绩得0.
5分，满分1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合
体任一成员具备即可得分。

0.00-1.00 1.00 0.50 1.00 0.00

2 技术 对项目内容的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、项目内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣3分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

3 技术 对具体承办要求的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、具体承办要求”进行针对性响应说明，完全响应
采购文件规定得12分，如有一项不能满足扣2分，最高扣12分。

0.00-12.0
0

12.00 12.00 12.00 12.00

4 技术 对组织要求的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“四、组织要求”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣2分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

5 技术 需求分析
（1）【5分】供应商对本项目总体服务内容、要求的进行分析。理解深刻、把握准确的得5分；其他情况按4分
、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

6 技术 重难点分析
（1）【5分】供应商对本项目的重点、难点进行分析，提出针对性措施和关键性举措。分析全面精准、解决措
施可操作性强的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

7 技术 活动整体策划执行方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动整体策划执行方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本
项目实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 4.00 3.00 2.00

8 技术 活动氛围营造方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动氛围营造方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

9 技术 活动人员邀请方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动人员邀请方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性的得5分；其他
情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

10 技术 后勤保障服务方案
（1）【5分】根据供应商提供的后勤保障服务方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

11 技术 活动主背景设计方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动主背景设计方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主
题的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

技术商务评分明细（专家2）
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12 技术 活动物料准备方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动物料准备方案进行评分，包括流程PPT、工作手册、现场氛围营造、展板
展位等活动材料的准备。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主题的得5分；其他情况按4分、3分、2分
、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

13 技术 活动宣传方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动宣传方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目实施
的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

14 技术 实施计划
（1）【4分】根据供应商提供的服务实施计划进行评分。计划安排合理可行、针对性强，完全满足采购需求的
得4分；其他情况按3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-4.00 3.00 3.00 2.00 2.00

15 技术 质量控制
（1）【2分】提供项目质量控制措施，措施具体得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（2）【2分】质量控制体系完备周全得2分；其他情况按1分、0.5分计分；不完备周全的得0分。
（3）【2分】质量控制体系具备可操作性得2分；其他情况按1分、0.5分计分；操作性不强的得0分。

0.00-6.00 4.00 4.00 3.00 2.00

16 技术 应急预案
（1）【5分】根据供应商提供的应急预案，方案针对采购人活动现场可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况
，根据应急预案的针对性、合理性及可行性进行评分：方案详尽、准确、针对性强且合理可行的，得5分；其
他情况按4分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0.00-5.00 4.00 4.00 3.00 2.00

17 技术 项目负责人情况
（1）【2分】项目负责人具有类似活动策划工作经验的得2分。
说明：根据响应文件中提供的供应商为其缴纳社保证明材料或供应商与其签订的劳动合同、经验证明（作为项
目负责人的合同，合同中有能显示其担任项目负责人的内容）进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0.00-2.00 2.00 0.00 0.00 0.00

18 技术 其他人员情况（项目负责人除外）
（1）【3分】供应商为本项目配备设计团队、技术团队、落地执行等其他项目保障等工作人员，且分工的合理
，能保障项目实施的得3分；其他情况按2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-3.00 2.00 1.00 1.00 1.00

合计 0.00-90.0
0

75.00 72.50 61.00 49.00

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2026年“三八”国际妇女节纪念活动项目（330000266040010000004-CTZB-2026020138）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州朝禾文化
传媒有限公司

浙江黄金眼文
化传媒有限公

司

杭州易为广告
有限公司

浙江北野影视
文化有限公司

1 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2023年1月1日至今（以合同签订时间为准）提供类似活动策划的项目业绩，每提供一个业绩得0.
5分，满分1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合
体任一成员具备即可得分。

0.00-1.00 1.00 0.50 1.00 0.00

2 技术 对项目内容的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、项目内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣3分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

3 技术 对具体承办要求的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、具体承办要求”进行针对性响应说明，完全响应
采购文件规定得12分，如有一项不能满足扣2分，最高扣12分。

0.00-12.0
0

12.00 12.00 12.00 12.00

4 技术 对组织要求的响应程度
（1）【6分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“四、组织要求”进行针对性响应说明，完全响应采购文
件规定得6分，如有一项不能满足扣2分，最高扣6分。

0.00-6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

5 技术 需求分析
（1）【5分】供应商对本项目总体服务内容、要求的进行分析。理解深刻、把握准确的得5分；其他情况按4分
、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 3.00

6 技术 重难点分析
（1）【5分】供应商对本项目的重点、难点进行分析，提出针对性措施和关键性举措。分析全面精准、解决措
施可操作性强的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 2.00

7 技术 活动整体策划执行方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动整体策划执行方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本
项目实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 3.00

8 技术 活动氛围营造方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动氛围营造方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 3.00

9 技术 活动人员邀请方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动人员邀请方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性的得5分；其他
情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 2.00 5.00 3.00 2.00

10 技术 后勤保障服务方案
（1）【5分】根据供应商提供的后勤保障服务方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目
实施的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 2.00 5.00 3.00 3.00

11 技术 活动主背景设计方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动主背景设计方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主
题的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 2.00 5.00 3.00 2.00

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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12 技术 活动物料准备方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动物料准备方案进行评分，包括流程PPT、工作手册、现场氛围营造、展板
展位等活动材料的准备。方案内容合理、可行、有针对性，符合活动主题的得5分；其他情况按4分、3分、2分
、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 2.00

13 技术 活动宣传方案
（1）【5分】根据供应商提供的活动宣传方案进行评分。方案内容合理、可行、有针对性，有利于本项目实施
的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 2.00

14 技术 实施计划
（1）【4分】根据供应商提供的服务实施计划进行评分。计划安排合理可行、针对性强，完全满足采购需求的
得4分；其他情况按3分、2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-4.00 3.00 4.00 3.00 2.00

15 技术 质量控制
（1）【2分】提供项目质量控制措施，措施具体得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（2）【2分】质量控制体系完备周全得2分；其他情况按1分、0.5分计分；不完备周全的得0分。
（3）【2分】质量控制体系具备可操作性得2分；其他情况按1分、0.5分计分；操作性不强的得0分。

0.00-6.00 3.00 6.00 3.00 2.00

16 技术 应急预案
（1）【5分】根据供应商提供的应急预案，方案针对采购人活动现场可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况
，根据应急预案的针对性、合理性及可行性进行评分：方案详尽、准确、针对性强且合理可行的，得5分；其
他情况按4分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0.00-5.00 3.00 5.00 3.00 3.00

17 技术 项目负责人情况
（1）【2分】项目负责人具有类似活动策划工作经验的得2分。
说明：根据响应文件中提供的供应商为其缴纳社保证明材料或供应商与其签订的劳动合同、经验证明（作为项
目负责人的合同，合同中有能显示其担任项目负责人的内容）进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0.00-2.00 2.00 0.00 0.00 0.00

18 技术 其他人员情况（项目负责人除外）
（1）【3分】供应商为本项目配备设计团队、技术团队、落地执行等其他项目保障等工作人员，且分工的合理
，能保障项目实施的得3分；其他情况按2分、1分计分；未提供的得0分。

0.00-3.00 2.00 3.00 2.00 2.00

合计 0.00-90.0
0

62.00 87.50 63.00 55.00

专家（签名）：
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