附件1
服务报价单
	项目名称
	许昌市建设投资有限责任公司

聘请年度法律顾问

	比选申请人
	

	比选申请人资质
	

	项目负责人（职务）
	

	报价

（最高限价19万元）
	          金额（元）

	服务期限
	365天


附件2
评分细则
	评分项目
	分值
	评分标准
	得分

	比选报价
	25分
	1.收费超过19万元的为无效报价；
2.所有参与的比选申请人平均报价为基准报价；
3.报价得分=（基准报价/报价）×25分。

满分25分，得满为止。
	

	人员配备
	30分
	1.具有一级律师资格证的律师每人得5分，具有二级律师资格证的律师每人得3分，具有三级律师资格证的律师每人得2分，没有的不得分。

2.具有20年以上执业经验律师的每人得3分，具有15年以上执业经验律师的每人得2分，具有10年以上执业经验律师的每人得1分，没有的不得分。（以取得律师执业资格证书时间为准）。

满分30分，得满为止。
	

	比选申请人资质
	25分
	1.营业执照及企业资质证书齐全的得5分，没有的不得分；

2.具有中国银行间市场交易商协会会员的得10分，没有的不得分； 3.具有证监会政务服务平台会员的得8分，没有的不得分；4. 具有企业合规相关资格认证的律师每人得0.5分，没有的不得分。

满分25分，得满为止。
	

	服务方案
	20分
	服务方案的内容详实完整、实际可行，思路清楚，各服务要素齐全，制定的服务方案能够保证符合公司业务发展需要，优者得16-20分，良好者得11-15分，一般者得1-10分，没有不得分。

满分20分，得满为止。

	

	合计
	100分
	
	


