
项目名称：平阳县公安局交通警察大队警用巡逻车及车辆特种改装项目（重）（330326251370010000055（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市萝伯汽
车有限公司

瑞安市冠豪汽
车销售服务有

限公司

瑞安市音拉汽
车销售服务有

限公司

1.1 商务 完全响应采购文件“技术参数要求”中指标的得20分：
技术指标中带“▲”为关键指标，如有负偏离的作无效标处理；其他条款负偏离一条扣2分，直至扣完为止。
注：1、供应商须提供国家工信部公告（内容包括投标车辆的所有信息）及自身的配置单；
2、提供的资料中未体现“技术参数要求”中的技术指标的，视为负偏离，按本项评分标准进行扣分；
3、以上资料未提供，作无效标处理。

0.00-20.0
0

20.00 14.00 20.00

2.1 商务 投标人具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书的，每提供一项有效证书得2分
，最高得6分，不提供不得分。

0.00-6.00 0.00 0.00 0.00

3.1 商务 间以合同签订时间为准，须提供合同和验收报告复印件并加盖单位公章，每提供一个合同业绩得1分，最高得3分，不提供不得
分。

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等。投标人是否有合理的、详细的、流程清晰的、切实可行的、完整的保证进度方案，是否
有明确的实施步骤和工期规划(实施周期在规定时间以内)。评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 2.00

5.1 技术 质量保证方案及措施。投标人按采购人要求有明确的质量目标，提供质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等；根据提供
的方案内容进行打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 2.00

6.1 技术 投标人承诺配备项目负责人，具有相关车辆专业高级职称得3分，中级职称得2分，初级职称得1分，提供相应的证书证明。不提
供不得分

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

7.1 技术 项目保密方案及措施。根据保密方案编制内容的全面性、针对性以及符合采购需求的程度进行评分（评分范围：6，5，4，3，2
，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 4.00 3.00

8.1 技术 投标人提供详细的改装设计方案说明，包括但不限于：总体布置图、相关产品图片、设计说明等，由专家评分（评分范围：4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-4.00 3.00 2.00 2.00

9.1 技术 投标人针对本项目是否有完善的项目培训方案。是否制定培训计划，培训对象，培训时间，培训课程及安排等由评审小组打分
（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 3.00

10.1 技术 售后服务计划的完善性、合理性、详尽且可实施性。投标人针对本项目是否有完善的项目售后方案，售后服务方案切实可行，
评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 3.00

11.1 技术 （1）质保期不少于5年或18万公里（加装电子产品质保期不少于1年）。
（2）售后服务能力达到《商品售后服务评价体系》规定。
每提供上述一项相关承诺函的得2分，最高得,4分。承诺函格式自拟，承诺函须加盖单位公章，否则不予认可。不提供不得分。

0.00-4.00 4.00 4.00 4.00

合计 0.00-70.0
0

52.00 36.00 39.00

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表

1/3



项目名称：平阳县公安局交通警察大队警用巡逻车及车辆特种改装项目（重）（330326251370010000055（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市萝伯汽
车有限公司

瑞安市冠豪汽
车销售服务有

限公司

瑞安市音拉汽
车销售服务有

限公司

1.1 商务 完全响应采购文件“技术参数要求”中指标的得20分：
技术指标中带“▲”为关键指标，如有负偏离的作无效标处理；其他条款负偏离一条扣2分，直至扣完为止。
注：1、供应商须提供国家工信部公告（内容包括投标车辆的所有信息）及自身的配置单；
2、提供的资料中未体现“技术参数要求”中的技术指标的，视为负偏离，按本项评分标准进行扣分；
3、以上资料未提供，作无效标处理。

0.00-20.0
0

20.00 14.00 20.00

2.1 商务 投标人具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书的，每提供一项有效证书得2分
，最高得6分，不提供不得分。

0.00-6.00 0.00 0.00 0.00

3.1 商务 间以合同签订时间为准，须提供合同和验收报告复印件并加盖单位公章，每提供一个合同业绩得1分，最高得3分，不提供不得
分。

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等。投标人是否有合理的、详细的、流程清晰的、切实可行的、完整的保证进度方案，是否
有明确的实施步骤和工期规划(实施周期在规定时间以内)。评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 4.00 3.00

5.1 技术 质量保证方案及措施。投标人按采购人要求有明确的质量目标，提供质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等；根据提供
的方案内容进行打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 4.00 3.00 2.00

6.1 技术 投标人承诺配备项目负责人，具有相关车辆专业高级职称得3分，中级职称得2分，初级职称得1分，提供相应的证书证明。不提
供不得分

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

7.1 技术 项目保密方案及措施。根据保密方案编制内容的全面性、针对性以及符合采购需求的程度进行评分（评分范围：6，5，4，3，2
，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 4.00 3.00

8.1 技术 投标人提供详细的改装设计方案说明，包括但不限于：总体布置图、相关产品图片、设计说明等，由专家评分（评分范围：4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-4.00 3.00 2.00 1.00

9.1 技术 投标人针对本项目是否有完善的项目培训方案。是否制定培训计划，培训对象，培训时间，培训课程及安排等由评审小组打分
（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 3.00

10.1 技术 售后服务计划的完善性、合理性、详尽且可实施性。投标人针对本项目是否有完善的项目售后方案，售后服务方案切实可行，
评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 4.00 3.00 2.00

11.1 技术 （1）质保期不少于5年或18万公里（加装电子产品质保期不少于1年）。
（2）售后服务能力达到《商品售后服务评价体系》规定。
每提供上述一项相关承诺函的得2分，最高得,4分。承诺函格式自拟，承诺函须加盖单位公章，否则不予认可。不提供不得分。

0.00-4.00 4.00 4.00 4.00

合计 0.00-70.0
0

50.00 37.00 38.00

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：平阳县公安局交通警察大队警用巡逻车及车辆特种改装项目（重）（330326251370010000055（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市萝伯汽
车有限公司

瑞安市冠豪汽
车销售服务有

限公司

瑞安市音拉汽
车销售服务有

限公司

1.1 商务 完全响应采购文件“技术参数要求”中指标的得20分：
技术指标中带“▲”为关键指标，如有负偏离的作无效标处理；其他条款负偏离一条扣2分，直至扣完为止。
注：1、供应商须提供国家工信部公告（内容包括投标车辆的所有信息）及自身的配置单；
2、提供的资料中未体现“技术参数要求”中的技术指标的，视为负偏离，按本项评分标准进行扣分；
3、以上资料未提供，作无效标处理。

0.00-20.0
0

20.00 14.00 20.00

2.1 商务 投标人具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书的，每提供一项有效证书得2分
，最高得6分，不提供不得分。

0.00-6.00 0.00 0.00 0.00

3.1 商务 间以合同签订时间为准，须提供合同和验收报告复印件并加盖单位公章，每提供一个合同业绩得1分，最高得3分，不提供不得
分。

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等。投标人是否有合理的、详细的、流程清晰的、切实可行的、完整的保证进度方案，是否
有明确的实施步骤和工期规划(实施周期在规定时间以内)。评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 3.00 4.00

5.1 技术 质量保证方案及措施。投标人按采购人要求有明确的质量目标，提供质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等；根据提供
的方案内容进行打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 5.00 4.00 3.00

6.1 技术 投标人承诺配备项目负责人，具有相关车辆专业高级职称得3分，中级职称得2分，初级职称得1分，提供相应的证书证明。不提
供不得分

0.00-3.00 0.00 0.00 0.00

7.1 技术 项目保密方案及措施。根据保密方案编制内容的全面性、针对性以及符合采购需求的程度进行评分（评分范围：6，5，4，3，2
，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 6.00 5.00 4.00

8.1 技术 投标人提供详细的改装设计方案说明，包括但不限于：总体布置图、相关产品图片、设计说明等，由专家评分（评分范围：4，
3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-4.00 4.00 3.00 3.00

9.1 技术 投标人针对本项目是否有完善的项目培训方案。是否制定培训计划，培训对象，培训时间，培训课程及安排等由评审小组打分
（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 6.00 5.00 4.00

10.1 技术 售后服务计划的完善性、合理性、详尽且可实施性。投标人针对本项目是否有完善的项目售后方案，售后服务方案切实可行，
评委根据响应文件相关章节的描述情况打分（评分范围：6，5，4，3，2，1，0），未提供的不得分。

0.00-6.00 6.00 4.00 4.00

11.1 技术 （1）质保期不少于5年或18万公里（加装电子产品质保期不少于1年）。
（2）售后服务能力达到《商品售后服务评价体系》规定。
每提供上述一项相关承诺函的得2分，最高得,4分。承诺函格式自拟，承诺函须加盖单位公章，否则不予认可。不提供不得分。

0.00-4.00 4.00 4.00 4.00

合计 0.00-70.0
0

56.00 42.00 46.00

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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