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[bookmark: _GoBack][bookmark: _Toc4289][bookmark: _Toc38896845]总则
本技术询价文件仅适用于海南八所港务有限责任公司2025年化学八所港集装箱房租赁项目。它规定了该项目采办在标准规范与技术要求、供货与服务范围、交货期与工期、检验与试验、售后服务、投标技术文件、完工资料等方面的具体要求
1.1 本技术询价文件提出的是最低限度的技术要求，并未对一切技术细节做出规定，也未引述全部有关标准规范的条文，投标人应按本技术询价文件的要求进行投标，并应提供符合本技术询价文件和有关标准规范的优质服务及其备件材料。对国家有关安全、环保等强制性标准，投标人必须满足。
1.2 任何偏差都应取得招标人的书面确认，否则招标人将认为投标人已经认可了本技术询价文件中的所有要求。如果投标人没有以书面形式对本技术询价文件的条文提出异议，则意味着投标人提供的服务及备件材料完全符合本技术询价文件的明确的和潜在要求，如有异议应在以“技术偏离表”为标题的专门文件中加以详细描述。
1.3 本技术询价文件所使用的标准规范 如遇与投标人所执行的标准发生矛盾时，按较高标准执行。在合同签订后，招标人有权提出因标准规范发生变化或招标人实际工作需要而产生的修订要求，具体事宜由招投标双方协商确定。
1.4 当招标人的有关技术文件发生相互矛盾或抵触时，将按照下列顺序优先执行：标准规范及有关技术文件、详细设计图纸、工程量清单、工程报价单或预算书。
1.5 招标人对投标人技术文件的审核，并不能减轻或取消投标人对所供设备或服务应承担的责任和义务。
1.6 投标人所提供的服务及备件材料，必须完全满足招标人技术询价文件及标准规范要求，并对所供服务及备件材料的质量负有全部责任。
1.7 投标文件不满足任何一项本技术询价文件中加注星号（“★”）的技术条款（参数），其投标将被拒绝。
1  [bookmark: _Toc22975][bookmark: _Toc38896846]项目概况
2.1 项目名称：2025年化学八所港集装箱房租赁项目
2.2 服务地点：海南省东方市海南八所港务有限责任公司第一装卸区
2.3 概述：
因海南自贸港封关二线堆场需要，需拆除海南八所港务有限责任公司（以下简称“八所港”）第一装卸区5泊位板房，5泊位各单位无办公场所，需租赁集装箱房供各单位临时办公使用。
2  [bookmark: _Toc3987][bookmark: _Toc38896847]标准规范及技术要求
3.1 [bookmark: _Toc38896848]标准规范
本项目执行的标准规范，包括但不限于以下标准规范，若以下标准规范与最新的国家、行业的标准规范不一致或相冲突，则应按最新的标准规范执行。
3.1.1 《钢结构工程施工质量验收规范》GB50205；
3.1.2 《箱型轻钢结构房屋 第 1 部分：可拆装式》GB/T 37260.1；
3.1.3 《建筑设计防火规范》（GB 50016）；
3.1.4 《建筑结构荷载规范》（GB 50009）；
3.1.5 《钢结构设计规范》（GB 50017）；
3.1.6 《建筑用金属面绝热夹芯板》（GB/T 23932）；
3.1.7 《建筑地基基础设计规范》（GB 50007）。
3.2 [bookmark: _Toc30461][bookmark: _Toc38896849][bookmark: _Toc349220137][bookmark: OLE_LINK3]技术要求
3.2.1 ★资格要求：投标人具有并提供合法有效的企业法人营业执照、税务登记证及组织机构代码证或三证合一的营业执照。 
3.2.2 ★业绩要求：近三年内（2022年1月1日至投标截止日期），投标人应至少提供1份集装箱房租赁项目的业绩证明，业绩证明文件包括但不限于：1）合同复印件（至少体现以下内容：合同签署方名称、项目名称、合同签署时间及相关技术附件）； 2）服务验收证明材料（如结算发票等）；未提交业绩证明文件，或所提供的业绩证明文件无法证明上述内容，均视为无效业绩。
3.2.3 人员要求：投标人参与本项目人员包含项目负责人1名、技术安装人员至少2名（涉及特种作业需持相关特种操作证）。依法依规投保人身意外伤害险（保额不低于50万）或雇主责任险。
3.2.4 工机具要求：具备与本项目需用到的工机具，且工机具必须具备防护功能，性能安全可靠，具体工机具由投标人根据服务工作量评估确认后提供（附件1表2工机具动员计划）以确保按时保质保量完成本技术询价文件规定的服务内容。
3.2.5 集装箱房技术要求
(1) 标准集装箱房
1　 底座
平面尺寸：长*宽：6000mm*3000mm，底座四周为不低于10#镀锌型钢，内撑为不低于8#镀锌型钢，各杆件间均通过焊接连成一体。且底座需预留足够的地面安装孔。
2　 高度
集装箱房高度不低于2700mm。
3　 立柱
活动房立柱采用方钢管，钢管下端通过焊接与底座连接，上端与屋顶方梁焊接，方钢在角柱布置四根等。
4　 墙体
墙体绝热用岩棉、矿渣棉彩钢板，采钢板墙与底座等主要受力构件通过点焊连成一体。
5　 屋顶
屋面板绝热用岩棉、矿渣棉彩钢板。
6　 内饰
a. 配备一台壁挂式空调，空调匹数不低于1.5P。
b. 配备门、窗、窗帘及相关电气配件等。
c. 房内布置不少于2盏照明灯具、总配电盒、空气开关及空调插座，不少于3个普通5孔插座等。
(2) 大型集装箱房
1　 底座
平面尺寸：长*宽：6000mm*6000mm，底座四周为不低于10#镀锌型钢，内撑为不低于8#镀锌型钢，各杆件间均通过焊接连成一体。且底座需预留足够的地面安装孔。
2　 高度
集装箱房高度不低于2700mm。
3　 立柱
活动房立柱采用方钢管，钢管下端通过焊接与底座连接，上端与屋顶方梁焊接，方钢在角柱布置四根等。
4　 墙体
墙体绝热用岩棉、矿渣棉彩钢板，采钢板墙与底座等主要受力构件通过点焊连成一体。
5　 屋顶
屋面板绝热用岩棉、矿渣棉彩钢板。
6　 内饰
a. 配备2台壁挂式空调，空调匹数不低于1.5P。
b. 配备门、窗、窗帘及相关电气配件等。
a. 房内布置不少于4盏照明灯具、总配电盒、空气开关及空调插座，不少于5个普通5孔插座等。
(3) 卫生间
1　 男卫生间
a. 底座尺寸：长*宽：6000mm*3000mm，底座四周为不低于10#镀锌型钢，内撑为不低于8#镀锌型钢，各杆件间均通过焊接连成一体。且底座需预留足够的地面安装孔。
b. 配备不少于四个蹲便器（含水箱），不少于3个感应小便池，1个洗手盆（含龙头）、排气扇、拖把池。
c. 卫生间隔断并抬高。
2　 女卫生间
a. 底座尺寸：长*宽：1200mm*1200mm。
a. 配备1个蹲便器（含水箱）。
3.2.6 HSE专项要求：投标人必需遵守《承包商HSE协议》，此协议为HSE最低要求，不允许偏离，并于中标后双方在招标人现场签订。
3  [bookmark: _Toc349220119][bookmark: _Toc22461][bookmark: _Toc38896850]供货与服务范围
4.1 [bookmark: _Toc38896851][bookmark: _Toc11402][bookmark: _Toc18630][bookmark: _Toc350156118]招标人供货范围
4.1.1 提供符合集装箱放置条件的场地；
4.1.2 提供集装箱房电源、水源接入点。
4.2 [bookmark: _Toc29151][bookmark: _Toc38896852][bookmark: _Toc24799]投标人供货范围
[bookmark: _Toc1311][bookmark: _Toc19167]除了招标人的供货范围，投标人的供货范围将包括使该项目在【5.交货期与工期】下正常完成达到验收标准所需的全部设备、材料和专用工器具.包括且不限于：
	序号
	名称
	规格
	单位
	数量
	备注

	1
	标准集装箱房
	6000mm*3000mm
	个
	5
	需配备空调等配套设施

	2
	大型集装箱房
	6000mm*6000mm
	个
	5
	需配备空调等配套设施

	3
	男卫生间
	6000mm*3000mm
	个
	1
	

	4
	女卫生间
	1200mm*1200mm
	个
	2
	

	
	电缆
	ZC-YJV22-0.6/1kV-4×35mm²+1×16mm2
	米
	200
	

	5
	其他附件
	
	套
	1
	


[bookmark: _Toc38896853][bookmark: _Toc17989][bookmark: _Toc8461]4-1 供货清单
4.3 投标人供货要求
4.3.1 投标方提供足够数量的集装箱房、卫生间，以保证招标方工作要求；
4.3.2 投标方提供的集装箱房、卫生间必须符合国家和地方有关健康、安全和环保法律法规的规定。
4.4 [bookmark: _Toc4306][bookmark: _Toc38896854][bookmark: _Toc19835]拒收
4.4.1 [bookmark: _Toc38896855][bookmark: _Toc349220121]进厂租赁的集装箱房及其配套受损、损坏。
4.4.2 未履行“5.交货期与工期要求”规定。
4.5 [bookmark: _Toc29][bookmark: _Toc28064]招标人服务范围
不适用。
4.6 [bookmark: _Toc23751][bookmark: _Toc30169][bookmark: _Toc38896856]投标人服务范围
除4.5招标人服务范围外，投标人的服务范围包括使该项目在【5 交货期与工期要求】下正常完成达到验收标准所需的全部服务，包括但不限于以下内容：
4.6.1 运输与安装
1　 负责集装箱房从生产基地至现场的运输，运输过程中需采取固定措施（防止箱体变形）；
2　 按招标人指定位置安装，确保箱体水平，相邻箱体连接牢固；
3　 完成电气、给排水系统接驳（含与招标人提供的接入点连接）。
[image: ]
安装示意图
4.6.2 调试与培训
1　 安装完成后进行全面调试（包括门窗开启、空调运行、电路安全等），确保功能正常。
2　 向招标人提供 1 次使用操作培训（含设备使用、安全注意事项）。
4.6.3 维护保养
1　 租赁期内提供维护，包括箱体结构检查、密封胶修补、漏水等。
2　 接到故障通知后需及时响应，按招标方规定时间完成维修（不可抗力除外）。
4.6.4 退场服务
租赁结束后，负责集装箱房拆除、清运，清理现场残留物。
4  [bookmark: _Toc30848][bookmark: _Toc38896857]交货期与工期要求
[bookmark: _Toc38896858]交货期为待招标方通知进场时间，服务期限为合同签订后12个月。
[bookmark: _Toc5928]6   检验和试验
[bookmark: _Toc2450][bookmark: _Toc14659][bookmark: _Toc38896859][bookmark: _Toc381169831][bookmark: _Toc380139610]总体按“3.标准规范及技术要求”进行验收。
[bookmark: _Toc4853]7   售后服务
7.1 [bookmark: _Toc350325980][bookmark: _Toc350325986][bookmark: _Toc350329516][bookmark: _Toc350329510][bookmark: _Toc350329519][bookmark: _Toc350325978][bookmark: _Toc350325987][bookmark: _Toc350325983][bookmark: _Toc350329511][bookmark: _Toc350325984][bookmark: _Toc350329517][bookmark: _Toc350325985][bookmark: _Toc350325981][bookmark: _Toc350329518][bookmark: _Toc350325982][bookmark: _Toc350325979][bookmark: _Toc350329512][bookmark: _Toc350329513][bookmark: _Toc350329514][bookmark: _Toc350329515][bookmark: _Toc38896860]提供租赁期内集装箱房的故障维修。
7.2 免费提供集装箱房使用培训。
[bookmark: _Toc18452]8   技术投标文件要求
8.1 公司简介；
8.2 公司、人员资质及取证情况；
8.3 近三年内（2022年1月1日至投标截止日期），投标人应至少提供1份集装箱房租赁项目的业绩证明；
8.4 动员计划（附件1表格1）、工机具动员计划（附件1表格2）；
8.5 技术方案；
8.6 使用的标准规范；
8.7 服务范围及工期；
8.8 投标报价需包含集装箱房租赁费、运输费两部分组成等所有与本项目相关的费用，并分项列出，明确各项费用的构成和金额。
8.9 详细的进度控制计划表及进度保证措施；
8.10 服务及质量承诺；
技术偏离等（附件2）。
8.11 技术报价要求：
技术报价由集装箱房租赁费、运输费用两部分组成。
(1) 集装箱房租赁费：标准、大型集装箱房、卫生间的租赁费用。
(2) 运输费用：运输集装箱房的费用，含现场安装费。
[bookmark: _Toc38896861][bookmark: _Toc6994]9   投标人应提供的项目完工资料
[bookmark: _Toc15825][bookmark: _Toc20049]不适用。
[bookmark: _Toc22134]10  HSE管理要求
[bookmark: _Toc8288]附件3。
[bookmark: _Toc10289]
附件1 动员计划
人力动员计划
	序号
	姓名
	工种
	技术资格
	数量
	备注

	1
	
	
	
	
	单独逐项列明

	2
	
	
	
	
	

	..
	..
	…
	…
	…
	…



工机具动员计划
	序号
	名称
	品牌
	规格型号
	数量
	备注

	1
	
	
	
	
	单独逐项列明

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	..
	..
	…
	…
	…
	…


[bookmark: _Toc38896863][bookmark: _Toc13498][bookmark: _Toc381706332][bookmark: _Toc381706233][bookmark: _Toc381169840][bookmark: _Toc26450][bookmark: _Toc381706860][bookmark: _Toc7314]

[bookmark: _Toc826][bookmark: _Toc25847]附件2技术偏离表
	序号
	技术询价文件
	投标文件

	
	条目
	简要内容
	条目
	简要内容
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[bookmark: _Toc32715][bookmark: _Toc120117885][bookmark: _Toc122533284][bookmark: _Toc119335866][bookmark: _Toc118895350]八所港项目承包商HSE协议

[bookmark: _Toc30455][bookmark: _Toc23095][bookmark: _Toc7286]
甲方（“八所港”）：

乙方（“承包商”）：

为贯彻落实“安全第一，预防为主，综合治理”的安全生产方针，明确合同双方HSE权利、义务和违反条款后应承担的责任，约定共同遵守、履行的工作内容及流程，确保合同双方严格履职，有效管控项目HSE风险，防止发生各类HSE事故事件，使项目各项工作符合各级政府、中国海油和八所港的HSE要求，根据相关法律法规、标准规范及中国海油、八所港相关管理要求，经甲乙双方平等协商、共同确认，自愿签订本HSE协议。
本协议与承包合同具有同等法律效力，与承包合同的期限一致，如果承包合同期限变更，本协议一并变更。
1　 [bookmark: _Toc11601][bookmark: _Toc15092][bookmark: _Toc32291][bookmark: _Toc26809][bookmark: _Toc868][bookmark: _Toc214]HSE理念、方针和通用要求
1.1　 [bookmark: _Toc122533285][bookmark: _Toc28114][bookmark: _Toc19987][bookmark: _Toc4233][bookmark: _Toc18758][bookmark: _Toc21363][bookmark: _Toc11023][bookmark: _Toc28628][bookmark: _Toc23792][bookmark: _Toc120117886][bookmark: _Toc28749]HSE理念、方针
[bookmark: _Hlk121382172]乙方必须熟悉中国海油“安全第一、环保至上、人为根本、设备完好”HSE核心价值理念、“五想五不干”安全行为准则等相关要求，并将其融入到项目的规章制度中，坚持清洁发展、安全发展的科学发展观，使其与八所港有关HSE管理要求保持一致，并有效控制各类作业风险。
乙方应采取与中国海油HSE理念一致的措施来执行所有工作计划，应将有效的HSE管理作为整个项目周期管理的有机整体，必须将员工的安全和健康作为硬性要求，必须通过执行可靠的技术、程序和步骤，避免发生各类HSE事故事件。
1.2　 [bookmark: _Toc120117887][bookmark: _Toc7711][bookmark: _Toc24385][bookmark: _Toc30809][bookmark: _Toc18374][bookmark: _Toc20189][bookmark: _Toc16706][bookmark: _Toc9445][bookmark: _Toc29252][bookmark: _Toc122533286][bookmark: _Toc21102]HSE通用要求
[bookmark: _Hlk121381775]合同双方应严格遵守相关HSE法律法规、标准规范及中国海油、八所港及甲方各项HSE规章制度，熟练掌握事故防范措施和事故应急处理预案。
甲方对项目的HSE工作负有管理责任，有权对乙方的作业随时进行监督检查。甲方对乙方的HSE管理监督检查责任不影响和减轻乙方应负的责任，甲方的管理和批准不减少乙方的管理责任。
[bookmark: _Hlk121381896]乙方及其人员应取得相关执照、资格证书和许可证书，不得使用不符合国家规定的评价、认证和检验机构，不得使用不满足相关资质要求的人员。
乙方应安排身心健康、称职的员工完成工作。员工出现下列情形之一者，不能被认为是身心健康的、称职的人员：严重睡眠不足疲乏无力的，患传染病的、严重心脏病、高血压、糖尿病的，依赖药物的、酗酒的、赌博和吸毒的人员。
甲方应将直接承包商视为自身员工管理，乙方应积极执行甲方提出的HSE管理要求。
甲方应遵守项目设计要求，不得擅自压缩合同约定的工期，不得违章指挥，不得强令乙方及其从业人员违章作业、冒险作业或疲劳作业。
乙方应根据八所港及甲方相关HSE管理制度和提出的要求，结合实际编制适用于项目的HSE管理制度、操作规程等文件，根据职责分工报甲方相应部门备案、审核或审批，并及时发现管理缺陷持续改进。
乙方应结合实际编制适用于项目的HSE计划及实施方案，内容应包括HSE承诺、方针、目标及政策；组织机构及人员设置、安全生产职责、分包商管理规定、与相关方的沟通渠道、HSE培训程序、资源配备、文件控制等；危险辨识及控制程序、危险化学品及高风险作业控制程序、个人防护用品的配备使用及培训规定等；各种操作程序、作业许可、应急响应程序、设备检查程序、职业健康及环境保护程序、安全运输程序等；HSE运行控制方法、内部激励机制、HSE绩效信息分析及反馈、事故事件（含未遂事件）报告处理及统计等；审核及检查计划等。并根据职责分工报甲方相应部门备案、审核或审批，并及时发现管理缺陷持续改进。
乙方应制定并严格执行HSE检查计划，内容应至少包括制度完整性及执行情况、现场作业情况、HSE计划执行情况等。甲方应明确监督检查或抽查的频次和内容等要求，并严格落实。
双方变更HSE标准、管理程序和HSE计划等应共同协商，甲方有权拒绝明显不符合甲方HSE理念和方针的变更。
合同双方应明确各自项目负责人和联络人，建立定期联络、沟通和协商机制，明确沟通方式、流程、及参加人员（如会议、文件流转等），共同及时解决项目中各类HSE问题。
2　 [bookmark: _Toc2151][bookmark: _Toc120117888][bookmark: _Toc26842][bookmark: _Toc25628][bookmark: _Toc6209][bookmark: _Toc8142][bookmark: _Toc119335871][bookmark: _Toc122533287][bookmark: _Toc2948][bookmark: _Toc6175]组织机构及资源配置
2.1　 [bookmark: _Toc24732][bookmark: _Toc120117889][bookmark: _Toc119335872][bookmark: _Toc18454][bookmark: _Toc6434][bookmark: _Toc2184][bookmark: _Toc122533288][bookmark: _Toc28378][bookmark: _Toc17399][bookmark: _Toc319][bookmark: _Toc15015][bookmark: _Toc11636]安全管理机构及人员配置
甲方职责：
在项目开工前，严格审核乙方单位及人员资质，核实乙方安全管理机构、HSE人员、关键岗位人员（详见附件：关键岗位人员能力要求参考表）、特种及特种设备作业人员配置情况，确保满足项目要求。
在整个项目周期，定期检查乙方安全管理机构及人员配置、变更情况。对乙方提出的人员变更进行核实批准，时时督促并严格考核，保证乙方人员稳定率。
乙方职责：
严格按有关法律法规和甲方要求设置安全管理组织机构，配备满足相关要求和项目实际的HSE管理人员，确保发挥好监督作用。
HSE管理人员数量不应低于法律法规及甲方要求，至少包括管理人员、应急联络人员。
[bookmark: _Hlk121384487]在开工前，按时提供满足要求的关键岗位人员和特种及特种设备操作人员名单，并保证与项目实际人员一致。应通过各种措施保证关键人员稳定，直到项目结束。若变更关键岗位人员，应提前报告甲方同意。关键岗位人员更换率纳入HSE绩效考核（详见附件：承包商HSE绩效评价表），超过一定比例将扣除一定合同款。
将使用的劳务派遣和灵活用工人员纳入统一管理，加强对其的HSE管理。严控从事较大风险及以上作业的劳务派遣和灵活用工人员数量。
严控新员工、工作经验不足人员的数量，从事相关工种作业不足一年的人员不应超过人员总数的20%。
2.2　 [bookmark: _Toc31977][bookmark: _Toc14443][bookmark: _Toc10790][bookmark: _Toc17083][bookmark: _Toc122533289][bookmark: _Toc3755][bookmark: _Toc23090][bookmark: _Toc26512][bookmark: _Toc5636]资源配置
甲方职责：
根据项目实际，按合同约定的HSE工作内容，监督、检查、跟踪乙方HSE工作的实施及整改情况，并及时向甲方反馈。
乙方职责：
严格执行相关法律法规、标准规范要求，保证本项目安全生产条件所需资金，按照《企业安全生产费用提取和使用管理办法》（财资〔2022〕136号）相关规定足额提取和使用安全生产费用，保证该费用落实到位、专款专用，不断完善和改进项目安全生产条件。
将项目的安全生产费全额（或大于全额）用于本项目的HSE管理，对应投入而没有投入安全生产费用的，甲方有权直接从工程款中扣除并代其直接投入本项目的HSE管理中。
依法依规投保人身意外伤害险（保额不低于50万）、雇主责任险，以满足项目过程中发生的生产安全事故后，对受害者或家属的赔偿、事故应急救援和善后处理费用的支付。
进场作业超3个月的，为全部从业人员购买工伤保险，并承担因未投保而带来的一切损失。
2.3　 [bookmark: _Toc13471][bookmark: _Toc27751][bookmark: _Toc8593][bookmark: _Toc683][bookmark: _Toc26080][bookmark: _Toc31738][bookmark: _Toc119335873][bookmark: _Toc8295][bookmark: _Toc122533290][bookmark: _Toc120117890][bookmark: _Toc20722][bookmark: _Toc9348]全员安全生产责任制建立及落实
甲方职责：
建立承包商安全管理包保制，明确甲方安全管理主要负责人、业务负责人及操作负责人，并在现场明显位置处设立公示牌，写明包保负责人的姓名、联系方式及乙方名称、作业内容、作业区域及时间等信息，接受员工监督。
乙方职责：
[bookmark: _Hlk121382097]主要负责人依法对本单位的安全生产工作全面负责，定期开展宣贯培训，严格落实考核，确保不同层级、不同岗位人员清楚本岗位安全生产责任内容。
将甲方和乙方领导联系方式，参照承包商包保制要求在作业现场明显位置处进行公示，在人员入场安全教育时要将此要求及公示内容进行交底。
2.4　 [bookmark: _Toc12180][bookmark: _Toc30491][bookmark: _Toc25546][bookmark: _Toc31151][bookmark: _Toc27141][bookmark: _Toc29739][bookmark: _Toc119335874][bookmark: _Toc959][bookmark: _Toc120117891][bookmark: _Toc31482][bookmark: _Toc122533291][bookmark: _Toc13863]安全生产教育和培训
甲方职责：
在项目开工前，审核乙方提报的特种及特种作业取证等情况，并对相关人员能力进行抽查，严禁不符、能力不达标人员入场。
根据项目实际，分工种分时长对乙方人员开展入场安全教育，充分告知项目存在的风险、防范措施、需要遵守的管理制度以及违规处罚要求等内容。并根据实际施工作业情况，适时开展“再培训”。
乙方职责：
制订项目安全生产教育培训制度和HSE培训计划，明确不同岗位的通用和专业HSE培训内容，为全员定期提供HSE培训，确保其具有满足项目要求的HSE意识和技能。
确保提报的入场人员与实际相符，项目负责人、安全管理人员、特种及特种作业人员资格证及能力满足甲方要求。
在作业活动存续期间，进行当日安全交底，分析当天作业活动中存在的HSE风险及相关防护措施，传达和部署其他HSE工作。
所有培训结束时应保存培训记录，记录中至少包括：培训时间、培训内容、培训签字等。
严格落实甲方的培训管理要求，组织全体员工学习甲方发送的HSE管理制度、事故案例警示等内容，并及时向甲方反馈培训情况。
3　 [bookmark: _Toc28887][bookmark: _Toc120117892][bookmark: _Toc8872][bookmark: _Toc6561][bookmark: _Toc15176][bookmark: _Toc31625][bookmark: _Toc12922][bookmark: _Toc119335875][bookmark: _Toc122533292][bookmark: _Toc25118]风险与隐患管理
3.1　 [bookmark: _Toc119335876][bookmark: _Toc6236][bookmark: _Toc24350][bookmark: _Toc14380][bookmark: _Toc31945][bookmark: _Toc32611][bookmark: _Toc775][bookmark: _Toc120117893][bookmark: _Toc24488][bookmark: _Toc31436][bookmark: _Toc12991][bookmark: _Toc122533293]风险分级管控
甲方职责：
建立健全安全风险定期研判机制，组织各专业严格落实安全技术交底，督促并与乙方一起严格开展安全风险辨识和JHA分析、制定管控措施。
明确对乙方风险辨识结果和管控措施的分级分类审核、审批的流程，强化对施工作业方案等相关材料的审核，加强对乙方管控措施落实情况的监督检查和考核。
乙方职责：
根据项目实际及时开展风险辨识，针对各级风险分级制定管控措施，包括完善施工（作业）组织方案、制定关键岗位标准作业流程、强化安全技术交底、JHA分析、作业许可办理、作业监护等。
3.2　 [bookmark: _Toc28308][bookmark: _Toc24708][bookmark: _Toc29027][bookmark: _Toc22397][bookmark: _Toc23277][bookmark: _Toc119335877][bookmark: _Toc20027][bookmark: _Toc122533294][bookmark: _Toc19544][bookmark: _Toc9880][bookmark: _Toc120117894][bookmark: _Toc8917]隐患排查与治理
甲方职责：
在项目实施各阶段，有权检查乙方的人员、设备设施、场地及施工过程HSE情况。
根据项目实际，开展监督检查并及时跟踪督促乙方落实整改。如发现乙方存在较严重的违规情况或较严重的HSE隐患时，有权要求乙方停工整改，逾期整改不合格的，可解除合同。
根据甲方对乙方安全检查发现问题的频次、性质、程度及整改情况等，有权对乙方采取暂停作业、责令更换作业人员、扣减合同价款、终止合同或其他处罚措施。
乙方职责：
项目负责人及管理人员，应加强对项目施工作业的HSE指导和支持，定期到现场进行监督检查。
在发现单方面不能立即治理的一般隐患或重大事故隐患后，应当采取必要的防范措施，并及时书面报告甲方协商解决，及时消除事故隐患。
如对甲方的处罚措施存有疑义，应及时协商沟通达成一致，之后严格落实处罚措施，严禁消极怠工。
随时接受并配合有关政府部门的监督检查，全权承担因自身原因导致的政府行政处罚。
4　 [bookmark: _Toc16264][bookmark: _Toc1418][bookmark: _Toc23092][bookmark: _Toc13140][bookmark: _Toc19602][bookmark: _Toc122533295][bookmark: _Toc119335879][bookmark: _Toc120117896][bookmark: _Toc6870][bookmark: _Toc29406]分包商管理
4.1　 [bookmark: _Toc7491][bookmark: _Toc29494][bookmark: _Toc926][bookmark: _Toc122533296][bookmark: _Toc13481][bookmark: _Toc31959][bookmark: _Toc548][bookmark: _Toc10936][bookmark: _Toc120117897][bookmark: _Toc29597][bookmark: _Toc23052][bookmark: _Toc119335880]分包商使用前管理
甲方职责：
审核或委托监理单位审核（如涉及）乙方选用的分包商，对乙方选用的分包商有否决权，未经审核同意的分包商不得承担项目。
乙方职责：
在与甲方签订合同中明确需要分包的项目，分包商的选用结果应提交甲方审查。未经甲方同意，不得将项目分包给第三方。如果甲方同意分包，应该明确对分包商的管理责任和控制措施。
严禁使用不具备国家规定资质的分包商，严禁“以包代管、只包不管”，严禁违法违规分包、转包等。
建立分包作业管理制度，规范分包作业行为，明确分包商的资格审核、选用、批准、入场教育培训、施工监督管理等各环节的职责，严格各环节管理，对分包商的HSE管理负主体责任，并与其就分包项目承担连带责任。
与选用的分包商签订合同时应包含HSE管理协议，除必须符合与甲方签订合同HSE协议条款规定要求外，还应明确分包商安全组织机构、安全管理人员、双方安全生产管理责任、关键岗位人员及稳定率、安全培训、高风险作业、事故事件、从事工种不足一年的人员最高比例、信息报送、应急处置程序和绩效考核等内容，并报甲方。
4.2　 [bookmark: _Toc30070][bookmark: _Toc119335881][bookmark: _Toc2526][bookmark: _Toc7017][bookmark: _Toc12986][bookmark: _Toc122533297][bookmark: _Toc17921][bookmark: _Toc6185][bookmark: _Toc31605][bookmark: _Toc9593][bookmark: _Toc120117898][bookmark: _Toc5653]分包商过程管理
甲方职责：
[bookmark: _Hlk121470325]定期对乙方的分包HSE管理情况进行审核和监督检查，及时跟踪乙方整改情况。
分包商的所有HSE违约，都将视为乙方的违约。严格按照八所港的扣款及记分标准及其它管理制度对承包商进行违约处罚。
乙方职责：
将甲方的HSE管理理念、方针目标及管理要求传达到分包商，并保证其理解、贯彻执行。
对其分包商的HSE组织机构、人员配备和HSE管理计划定期（不少于每月一次）进行评价、审查，并提交报告至甲方。
建立分包商作业人员登记表，分包商的施工作业人员不得随意更换，关键岗位人员的调整需经过乙方同意，确保其能力满足施工管理的需求。
5　 [bookmark: _Toc8819][bookmark: _Toc30674][bookmark: _Toc120117899][bookmark: _Toc31334][bookmark: _Toc122533298][bookmark: _Toc8039][bookmark: _Toc11777][bookmark: _Toc27623][bookmark: _Toc1015][bookmark: _Toc119335882][bookmark: _Toc118895365]实施和运行
5.1　 [bookmark: _Toc485][bookmark: _Toc5788][bookmark: _Toc11018][bookmark: _Toc28653][bookmark: _Toc10281][bookmark: _Toc18555][bookmark: _Toc120117900][bookmark: _Toc21959][bookmark: _Toc30277][bookmark: _Toc122533299][bookmark: _Toc20999]入场前审查
在合同签订后，乙方项目负责人应与甲方项目负责人或其指定的人员建立联系并提交相关资料，进行入场HSE资料审查。审查内容应包括：合同条款内容落实情况、违规转包分包情形；编制施工方案、编制项目HSE管理计划、建立HSE桥接文件（需要时）、开展制度宣贯培训情况等。
乙方应在施工准备完毕后，先进行自查，满足开工条件后，申请甲方、及相关单位进行项目开工前HSE现场审查，未经审查、审查不合格或不符合项未有效整改的，乙方不允许开工，由此产生的费用由乙方自行承担。现场自查审查内容应包括：人员经验和资质、关键人员变更、规定的教育培训（尤其新员工、转岗员工）；设备设施的完整性、安全性、专业设备检测检验合规性和施工机具状况；施工现场围挡、标识等情况。
5.2　 [bookmark: _Toc123][bookmark: _Toc9652][bookmark: _Toc25950][bookmark: _Toc31549]设备设施管理
甲方职责：
组织对乙方提供的设备设施进行进场验收，对于租赁设备应组织租赁单位和使用单位一同进行验收。
乙方职责：
[bookmark: _Toc120117901][bookmark: _Toc19152]对因设备和工具的保管、维修以及在使用过程中发生的故障损坏遗失或造成伤亡事故，由乙方自行承担全部责任。
确保投入现场使用的材料、工器具、机械设备、防护用品和检测仪器符合法律法规、标准规范及合同要求，禁止使用国家明令淘汰的设备和自行加工且未经过检验的工具。
确保使用的设备应具有出厂合格证明、检验证明（由主管部门出具）、保险证明及自检证明等有效的证书和检验报告。尤其是特种设备，应有生产许可证，并经注册、登记备案。
确保所有机械设备应按照法律法规和标准要求配备齐全有效的保险、限位等安全设施和装置，所有起重吊索具（如钢丝绳、卸扣等）经过检验检测合格。负责现场组立的起重设备的报监备案工作，并将安装单位和租赁单位的相关人员纳入自身员工管理。
应配置施工设备管理人员，特种设备管理人员应取得资格持证上岗。
应建立和完善设备管理、使用、维修、保养、检查等规章制度，做好工器具、机械设备和检测仪器维护保养管理，建立设备管理台帐，保障工器具、机械设备和检测仪器处于安全可靠、完好可用状态的要求。对于租用的工器具、机械设备和检测仪器，应明确提供方和使用方的安全责任。
应建立和完善设备管理台账及设备检查标准，明确不同设备设施的检查频次、检查项目及责任人，每月至少开展一次设备设施检查。
在甲方施工现场内，未经甲方书面授权严禁操作甲方所属任何设备，严禁关闭或打开任何阀门、开关和电路。如必须操作时，乙方要办理相关作业许可手续。
5.3　 [bookmark: _Toc5623][bookmark: _Toc24841][bookmark: _Toc29122][bookmark: _Toc31905][bookmark: _Toc12184][bookmark: _Toc26544]人员管理
甲方职责：
严格审核乙方进场关键岗位、HSE等所有人员的资格证书、保险、健康体检报告、培训教育记录等相关资料，并定期检查乙方的安全教育、健康监护档案等材料，确保满足项目要求。
建立关键岗位人员能力评估考核机制，开展专项或不定期考核，对考核不合格的，要求乙方进行更换。
对乙方提出的人员变更进行核实批准，时时督促并严格考核，保证乙方人员稳定率。
组织对承包商人员进行基本安全技能和知识考核，未达到考核标准要求的人员限制作业范围或停止作业。
乙方职责：
应指定项目负责人，配备专兼职安全管理人员，作业队伍小于10人的队伍配备1名兼职人员，大于等于10人的队伍每30人配备1名（至少配备1名）专职人员，提供其相应资质及管理经历材料报甲方备案。
在合同签订前应将项目负责人和专职安全管理人员资格证书、特种作业人员操作证、特种设备操作证等材料提交给甲方进行资质审查。
保证项目所有员工必须经过自身的三级安全教育、技术培训，必须熟练掌握基本HSE知识和技能。
组织开展高风险作业、现场检查发现突出问题的专项培训，并通过考试、问询、现场操作等方式测试培训效果。
安排身心健康、称职的员工入场工作，保证均参加职业健康体检，确保进场人员身体条件符合作业要求，并为其建立健康监护档案。
确保所有入场人员都经过甲方组织的入场培训，并经甲方考核合格。
应采取一切允许的措施确保关键岗位人员稳定率，当出现变更时需报甲方审批后方能实施。
确保安排所有入场人员具有合法的劳动关系，并按要求为其购买保险。对于从事较大风险作业人员购买适当的人身意外伤害保险。两种保险不得从员工的工资和福利中扣除。
5.4　 [bookmark: _Toc9063][bookmark: _Toc27497][bookmark: _Toc29682][bookmark: _Toc122533300][bookmark: _Toc2695][bookmark: _Toc12191][bookmark: _Toc17050][bookmark: _Toc20766][bookmark: _Toc1703]作业安全管理
甲方职责：
严格对管理职责范围内的专项施工方案和安全技术措施进行审查、备案或批准。
作业过程中，应为乙方提供安全的作业场所和环境，并进行有效的HSE监督。
在同一区域内有多个作业单位同时作业时，甲方应组织签订交叉作业安全协议，指定总协调人，统一协调安全管理。
乙方职责：
须结合作业特点，识别作业过程中的安全风险，针对项目涉及到的高风险作业编制专项施工方案和安全技术措施，按分级管理职责范围报甲方审查和批准。必要时，涉及风险较高作业的专项施工方案应进行专家论证。
严格遵守作业规范、操作规程和制度要求，有权利拒绝甲方人员的违章指挥和强令冒险作业，对不符合要求的指令应及时与甲方进行协商沟通，必要时向甲方和自身上级主管部门或负责人员反映。
针对进入受限空间、吊装起重、动火等高风险作业，实施前应组织对作业现场进行检查，落实各项安全保障措施，要加强关键工序、重要环节的现场监督，需要进行作业许可管理的作业，必须严格按照甲方作业许可制度的要求，做好内部培训和教育、参与或组织安全技术交底、JHA分析、相关作业票证办理，并配备符合要求的现场作业监护人员。
涉及特殊作业安排专人监护，及时查处“三违”行为，强化考核，提高安全执行力。
建立重要敏感时期提级管理领导带班机制，落实作业升级管理要求，并签署安全承诺书。
特殊作业具体要求执行八所港《特殊作业安全管理细则》以及甲方的特殊作业相关制度。
5.5　 [bookmark: _Toc28464][bookmark: _Toc29608][bookmark: _Toc15962][bookmark: _Toc30104][bookmark: _Toc30558][bookmark: _Toc122533301][bookmark: _Toc15311][bookmark: _Toc7162][bookmark: _Toc5238][bookmark: _Toc13536][bookmark: _Toc120117902]交通安全管理
甲方职责：
组织对进入项目场地的车辆进行审核并办理入场手续，特别是加强对装运易燃、易爆等化学危险物品或爆破器材车辆进入项目场地的管理。
乙方职责：
确保提供的交通运输车辆及驾驶员和押运员符合国家主管部门的有关规定，特种车辆和施工机械的噪声应符合国家有关标准的要求。
明确负责车辆和运输安全管理的负责人，定期（每月至少一次）组织检查提供的车辆的技术及安全状况，确保在施工现场作业车辆车况良好，所有行驶在甲方场所内的机动车辆严格遵守甲方交通安全管理要求。
对进入封闭施工/生产区域的机动车辆办理入场手续。
不允许用叉车、自卸车载人或运送未经严格固定的气瓶及其它危险化学品。
所有车辆不允许停在消防通道上。与施工无关车辆，不得进入施工区域。所有交通工具禁止超员超载，严禁客货混装。
运送土方的车辆，应有防漏、防扬尘措施。在水泥或沥青道路上，履带式车辆应由平板车装运或在履带下垫有足够长度、宽度和厚度的木板，做好路面保护措施。大型车辆以及加长车辆行驶应缓慢，必要时应有人指挥。
定期组织开展交通安全培训，确保乘车员已掌握安全乘坐知识，并做好相关记录。
5.6　 [bookmark: _Toc7506][bookmark: _Toc21147][bookmark: _Toc27289][bookmark: _Toc32392][bookmark: _Toc122533303][bookmark: _Toc118895371][bookmark: _Toc8601][bookmark: _Toc120117904]变更管理
乙方关键岗位人员以及重要设备的变更应得到甲方的批准认可,不能随意退场或更换。
当工艺设计、设备及方案变更时，乙方应向甲方提出变更的书面申请，并组织人员开展变更前风险评价和施工前风险评价，加强变更实施过程中的HSE监督管理，并做好相关记录。
施工方案的变更根据甲方确定的管理工作界面，需要甲方批准时，应经过甲方审查确认、完善措施后才能施工。
5.7　 [bookmark: _Toc13451][bookmark: _Toc13236][bookmark: _Toc5799][bookmark: _Toc6309]文明施工
甲方职责：
有权对乙方文明施工进行监督检查，并采取相应考核措施。
乙方职责：
根据甲方总体规划和布置，设计本单位的场地规划和布置，上报甲方审查批准、备案。
保证现场的文明施工符合相关标准规定，明确对现场文明施工的要求，保持现场的整齐、清洁和道路畅通。
爱护甲方的安全、环保、消防设施，紧急情况下动用后，应及时报告甲方主管部门，若损坏要按价赔偿；对蓄意破坏者，造成较大影响或较大损失的，要加倍处罚或移交司法机关处理。
施工现场的原材料、半成品、成品、预制构件等的堆放和机械、设备的摆放应整齐、稳固、规范、标识清楚，不得侵占场内道路或影响安全。施工垃圾和废弃物应进行分类堆放，并及时清运处理。
危险部位应按规定设置明显警示标识，并定期维护，禁止私自拆除或移动。
现场应杜绝违章操作、违章指挥、违反劳动纪律等现象，禁止酒后上岗。
5.8　 [bookmark: _Toc19607][bookmark: _Toc24227][bookmark: _Toc18848][bookmark: _Toc29449]消防管理
乙方应保持工作场所清洁有序，避免堵塞消防通道、消防设施或安全出口。
乙方驻地应按规定配备消防器材，并定期检查维护。临时用电应符合要求，禁止私拉电线，线路负荷应满足生活需要。办公区和生活区选用的建筑材料应符合防火规定。
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甲方职责：
严格控制项目现场人员和车辆的出入，特别是对重点区域应加强保卫措施，并实施出入登记制度。
乙方职责：
执行甲方入场报批制度，接受甲方入场检查，未经批准或审查不合格的人员、设备、机具不允许进入施工现场。
对施工区域进行封闭管理。限制施工区域人员进出，以确保人员、设备、机具的进场满足甲方要求。
施工区域与其它区域有交叉时，应进行有效隔离，并防止施工人员随意进出甲方生产区域。
确保访客在进入工地之前接受甲方的入场安全指导，并且遵守现场管理要求。
全面负责施工现场的安全保卫，为现场保卫提供足够的保安人员及相应的设施。负责现场乙方采购及甲方移交的原材料、工艺设备、设施的安全，并为以上材料、设备、设施的损坏和失窃负责。
6　 [bookmark: _Toc31419][bookmark: _Toc10494][bookmark: _Toc30215][bookmark: _Toc30202][bookmark: _Toc24957][bookmark: _Toc11870]信息沟通
甲方职责：
明确双方应遵守和执行的管理内容和要求，做到界面清晰、要求明确、内容具体、操作可行。
项目施工作业前，组织所有参与方人员召开HSE澄清会，根据项目风险明确：项目实施HSE工作内容及责任界面、项目存在的主要风险及需采取的措施、主要管理人员及沟通机制、参与高风险作业的人员能力、各项HSE工作目标、范围及进度、HSE会议、检查及审核要求、双方应急联络机制、对分包商的管理要求、项目实施前的培训计划及实施方案、事故汇报和调查程序、HSE绩效奖惩规定等内容。
与乙方共同建立有效的信息沟通渠道，明确各自项目负责人和联络人、沟通内容、方式、频次、记录模板等，根据项目实施过程中的变化进行调整。双方均有责任对项目进行风险辨识并把风险及作业场所存在的危险互相告知。
与乙方共同建立高层领导协调会商机制，可根据实际按需召开，但不少于每季度一次，主要解决在项目执行过程中遇到的重要HSE管理问题，如：因关键人员、采办、进度等引起的HSE问题，长期得不到妥善解决的现场问题等。
乙方职责：
组织分包商一起，严格落实高层会议纪要，若在纪要规定期限内未落实相关要求，甲方有权暂扣其进度款。
按照要求参加甲方组织的其他HSE会议，及时传达、落实各类会议的内容和要求。
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甲方职责：
明确双方在环境保护方面的责任和要求，定期对乙方开展监督检查，并根据检查情况对乙方采取警告、约谈、收违约金、扣减合同价款、暂停作业、终止合同或其他处罚措施。
乙方职责：
加强作业过程污染物、废弃物、施工噪声、施工粉尘、节能减排等管理和控制，确保满足国家、地方政府、法律法规标准、中国海油以及八所港文件制度对环保的要求，做好环境保护工作。
应最大程度地减少对生态环境的破坏和损害，尽力消除一切可能发生的污染并最大限度地减少污染带来的破坏。
教育并管理现场人员，应确保每一员工都知道：自己有义务按照甲方的政策和有关的法律、法规要求防止污染，在现场不随便丢弃垃圾，并安排人员及时处理被丢弃的垃圾。
在施工中尽量采用减少扬尘的施工工艺，采用如及时清理、清扫、洒水等多种手段进行降尘处理，减少现场空气污染，满足相关要求。
按照《工业企业厂界环境噪声排放标准》的要求对噪声进行控制，施工中应采用噪声低的设备及施工工艺，办公区控制噪声在60分贝以内，施工现场噪声控制在85分贝以内。在超过85分贝的区域内的人员，应为其配备防护耳塞或其他防噪声用品用具。
在现场办公区域、食堂、施工区域、预制场设置垃圾存放点，现场办公生活垃圾、作业产生的余料及废弃物应每天进行清理。
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甲方职责：
明确在职业健康方面的责任和要求，在乙方入场前对乙方进行职业危害告知，并指导乙方采取相应的安全防护措施。
定期监督检查乙方的职业危害防护情况，根据检查情况对乙方采取警告、约谈、收违约金、扣减合同价款、暂停承包商作业、终止合同或其他处罚措施。
乙方职责：
确保所有个人防护用品均不低于国家标准。负责培训员工正确使用个人防护用品，并保存培训记录以备甲方审查。
保证所有进入现场工作人员必须穿戴符合要求的统一款式的劳动防护用品：长袖上衣工服、长裤、安全帽、防砸防穿刺工作鞋。若做不到整个项目的统一，最低每个分包商采用同一款式的劳动防护用品。
为特殊作业人员配备符合特种作业安全防护要求的安全防护用品，并做好发放台账，定期进行检查维护。安全防护用品包括防尘口罩、呼吸器、五点式安全带、护目镜、绝缘手套等。
根据项目施工风险程度、人员数量等，配备一定的医疗急救器材、设施、药品。
应对所有员工进行相关急救知识和能力培训，进行相应考核。
依法对项目所有乙方人员购买保险，根据需要为从事较大风险作业人员购买适当的人身意外伤害保险，因乙方原因在施工过程中发生的人身伤亡事故，由乙方承担相应负责，并由乙方根据法律法规要求申请保险赔付。
根据工程进展情况及天气情况合理安排工人工作休息时间，安排合理的作息时间。当在以下条件下开展工作时，应采用某些工作限制和安全预防措施：
(1) 如果工作条件过于苛刻（例如：天气过热），则应对工作的时间进行监控，以确保人员能持续安全地行使职责；
(2) 在上午班、下午班和午餐期间，应规定休息时间；
(3) 在下雨的条件下（标准由承包商制定并得到发包方的同意），所有挖掘工作和地下工作可以停止。雨具应由承包商来提供，尽可能使所有其它工作能继续进行，但要考虑任何潜在的HSE 问题；
(4) 在刮风的条件下（风力达到5级风），所有高空作业应停止。包括任何在高度超过2米、在有护栏和扶手的固定平台以外进行的工作；
(5) 在附近有闪电的条件下（标准由承包商制定并得到发包方的同意），不能进行户外作业。
每天应确认所有人员身心健康状况，服用会影响工作的药物的人员，不得安排上岗工作。
不得招聘吸毒和酗酒的人员，并制定措施，严禁吸毒及酗酒者进入场地。
须在施工现场设置血压计，高空作业人员登高前必须测量血压，严禁安排高血压人员从事高空作业。
8.2　 [bookmark: _Toc7197][bookmark: _Toc7624][bookmark: _Toc7932][bookmark: _Toc14618]职业病防治
甲方职责：
定期监督检查乙方职业病防治情况，并根据检查情况对承包商采取警告、约谈、收违约金、扣减合同价款、暂停承包商作业、终止合同或其他处罚措施。
乙方职责：
按照国家、中国海油和八所港的文件要求，入场前，组织开展职业健康体检，禁止不符合健康要求或患有职业禁忌症的人员入场作业。
教育项目所有人员掌握工作场所可能产生的职业病危害因素、危害后果和应当采取的职业病防护措施，有权拒绝违章指挥或强令进行没有职业病防护措施的作业。
严禁将产生职业病危害的作业转移给不具备职业病防护条件的单位和个人。
定期组织施工人员开展职业健康体检 （接除职业危害的每年不少于一次），并对检查结果异常的人员按法规要求进行相应的治疗安置。及时关注员工身心健康，对心理状态存在异常的员工及时进行疏导，必要时帮助其获取心理咨询服务。
9　 [bookmark: _Toc30198][bookmark: _Toc8520][bookmark: _Toc22175][bookmark: _Toc11408]应急管理
9.1　 [bookmark: _Toc3106][bookmark: _Toc15673][bookmark: _Toc3925][bookmark: _Toc1757][bookmark: _Toc15806][bookmark: _Toc3786][bookmark: _Toc122533305][bookmark: _Toc120117906][bookmark: _Toc16598][bookmark: _Toc118895375][bookmark: _Toc12430][bookmark: _Toc9651]应急预案管理
甲方职责：
严格审核乙方针对项目的应急预案，确保与自身的应急预案有效衔接。
乙方职责：
在编制应急预案前，对项目现场进行事故风险辨识、评估和应急资源调查。依据危害辨识、风险评价的结果、法律法规等要求并结合以往事故、事件和紧急状况的案例经验，针对施工安全事故、火灾、安全控制设备失灵、特殊气候等潜在事故或紧急情况制定应急预案和现场处置方案。
编制的应急预案应明确应急管理职责、应急响应程序、应急资源、各方配合机制及应急演习计划等内容，并与甲方的应急预案有效衔接。
保证配置足够的应急设施，并积极配合甲方组织应急演练及应急抢险救援工作。
涉及分包时，要求各分包商按照应急预案要求落实乙方应急处置方案，建立应急救援组织，配备救援器材，并定期组织分包商参与演练。
9.2　 [bookmark: _Toc122533306][bookmark: _Toc25561][bookmark: _Toc120117907][bookmark: _Toc23169][bookmark: _Toc20619][bookmark: _Toc14008][bookmark: _Toc118895376][bookmark: _Toc18390][bookmark: _Toc14439][bookmark: _Toc24367][bookmark: _Toc30746][bookmark: _Toc5002]应急演练及处置
甲方职责：
根据实际要求乙方参与甲方的应急演练，以提升项目整体的应急处置能力。
定期对乙方的应急管理情况开展检查，确保乙方的应急管理满足要求。
乙方职责：
定期检查应急设备，始终保持完好状态。发生突发事件时，乙方应迅速采取措施予以控制并报告甲方，双方按职责开展事故抢险。乙方具有紧急事件应急处置权，但应对隐瞒、拖延报告事故或应急事件负责。
10　 [bookmark: _Toc122533307][bookmark: _Toc6290][bookmark: _Toc6244][bookmark: _Toc32621][bookmark: _Toc19531][bookmark: _Toc25403][bookmark: _Toc120117908][bookmark: _Toc9289][bookmark: _Toc118895377][bookmark: _Toc30156]事故事件管理
10.1　 [bookmark: _Toc31003][bookmark: _Toc6070][bookmark: _Toc118895378][bookmark: _Toc22343][bookmark: _Toc120117909][bookmark: _Toc22070][bookmark: _Toc8809][bookmark: _Toc9458][bookmark: _Toc29610][bookmark: _Toc14173][bookmark: _Toc28382][bookmark: _Toc122533308]事故报告
甲方职责：
在项目开始前，向乙方明确事故报告要求，并提供事故报告的相关模板。
组织对迟报、漏报、谎报、瞒报事故或应急事件等情况开展调查，并对乙方进行考核。
乙方职责：
建立事故事件管理制度，遵照甲方相关事故事件管理要求，明确事故事件（含未遂事件）的报告、调查、分析、改进和处理等要求，及时向甲方报送报告事故及统计数据和分析结果。
对发生的任何事故、人身伤害和风险事件，应及时施救并采取合理控制措施，避免事故范围扩大，保护好现场的同时，立即向甲方汇报。双方有责任按照应急预案规定的职责、权限，迅速开展事故抢险救援。
发生任何事故、人身伤害和风险事件（含未遂事件），立即口头向甲方汇报。在初步了解事故情况后，填报《事故初步报告》，书面和电子版同时报甲方。在出现新的情况时，应在出现新情况后规定时间内按照报告程序进行补报，使甲方及时掌握事故动态。
严禁迟报、漏报、谎报、瞒报事故，对迟报、漏报、谎报、瞒报事故或应急事件负责，对故意破坏事故现场、失职、失责、未保护好现场的严厉处罚。
10.2　 [bookmark: _Toc28481][bookmark: _Toc21081][bookmark: _Toc31657][bookmark: _Toc118895379][bookmark: _Toc122533309][bookmark: _Toc32615][bookmark: _Toc120117910][bookmark: _Toc22890][bookmark: _Toc9490][bookmark: _Toc20439][bookmark: _Toc25070][bookmark: _Toc27080]事故调查与处理
甲方职责：
根据《安全环保事故分级与调查规范》（Q/HS4018-2021）事故划分等级，按照权限等级划分，组织或参与事故调查。
严格按照附件：《事故违约扣款及记分标准表》，对因乙方主要过失导致事故发生，从而影响甲方HSE业绩的违约行为进行扣款和记分，依据事故调查结果对相关责任人员进行处罚和清退，并按照《中国海洋石油中国海油供应商管理实施细则》进行违规处理。
乙方职责：
事故发生后，积极配合甲方、地方政府及上级单位的调查工作，调查期间关键岗位人员不得离开事故发生所在地，便于调查组问询谈话。
由自身组织调查的事故，严格按照《安全环保事故分级与调查规范》（Q/HS 4018-2021）和“四不放过”的原则，进行调查和处理。完成事故调查后，及时编写事故调查报告，严格落实整改措施，及时向甲方提交调查报告和整改报告。
及时向甲方报送事故分析结果及事故统计数据，甲方认为必要时有权组织开展事故调查。
由于自身原因造成人身伤害、设备损坏的，乙方负责承担法律及经济责任。因为甲方责任造成乙方人身伤害和设备损坏的事故，甲方承担法律及经济责任，善后处理由乙方负责。
凡乙方违反国家安全生产法律、法规；违反施工有关安全作业规程、野蛮施工、管理混乱，造成人身伤、残、亡等事故的，均由乙方承担全部责任。因此给甲方造成损失的，甲方可直接在工程款中予以扣除，不足部分可向乙方追偿。
11　 [bookmark: _Toc7887][bookmark: _Toc120117917][bookmark: _Toc122533316][bookmark: _Toc2253][bookmark: _Toc8299][bookmark: _Toc13327][bookmark: _Toc26998][bookmark: _Toc23390][bookmark: _Toc14]HSE绩效考核*
甲方职责：
[bookmark: _Hlk154139772][bookmark: _Hlk154140401]有权根据项目实际，组织承包商安全管理包保制主要负责人、业务负责人、操作负责人等按照附件：《承包商HSE绩效评价表》要求，对乙方现场HSE管理绩效进行日常考核、月度考核、季度考核和年度考核，并将日常、月度、季度和年度考核挂钩，考核结果与付款费用挂钩。
项目完工时乙方未发生C级及以上事故事件，按照附件：《承包商HSE绩效评价表》要求对乙方整体HSE执行情况进行评判并结算。
[bookmark: _Hlk154141295]除开展HSE绩效考核外，严格按照附件：《三违行为扣款及记分标准表》进行处罚和记分，当扣分累计达到12分时，将解除合同，并将乙方清退出场。乙方不得将违约扣款转嫁至相应员工。
确认乙方违约而应受到处罚时，向乙方发出书面处罚通知单，监督乙方在HSE处罚通知单上签字并接受处罚。如乙方未在规定时间内缴纳，有权在工程进度款中扣除并加收相应的滞纳金。
择机对乙方进行施工期间的HSE管理评审。评审结果纳入考核范围，根据评审结果进一步优化乙方现场HSE管理。
甲方可将违章处罚金主要用于施工先进单位、HSE先进人员及HSE表现突出员工的表彰激励。
当认为乙方HSE管理及绩效考核出现问题时，有权就存在的问题约谈乙方相关负责人，约谈情况记入乙方考核档案中。
乙方接到甲方的停工通知后不停工将被视为严重违规，甲方将视情况对乙方相关负责人处于警告或提出更换，情节严重将被立即驱逐出场，并禁止再次以任何身份进入八所港的项目。
将绩效考核结果通报承包商管理部门，为今后选用承包商提供指导。
乙方职责：
承担任何由于乙方不满足本项目HSE标准而导致的停工损失。乙方人员被甲方通知停工后不停工的将被视为严重的违规，应被立即驱逐出甲方场地。
如果在施工过程中因乙方原因发生的人身安全事故，乙方除承担事故的所有损失和支付相关的赔偿、并按照《事故违约扣款及记分标准表》进行考核处罚外，还应接受额外处罚，处罚金额根据事故的影响情况和经济损失情况而定，原则上额外处罚金额不低于事故的直接经济损失。额外处罚从安全保证金中支取，不足部分在工程进度款中扣除。
按时处理甲方的处罚，对甲方处罚有异议时，可要求甲方解释说明。对于解释说明后，仍然不能认可的，经监理单位或其他第三方认定后，无论是否签字接收，该处罚仍然有效。对于无故抗拒处罚的，甲方有权加倍处罚。
所有因违反HSE管理规定而产生的处罚费用，包括对事故责任人的处罚，不得使用HSE专项费用及安全生产费。
甲方的奖罚规定不代替乙方建立的内部奖罚制度。乙方应按照甲方规定的奖罚要求，结合内部管理特点，制定内部HSE奖罚细则，其内容不得与甲方要求相背离。
因乙方HSE违约而扣除工程进度款，不能减轻其在合同中承担的任何责任和义务。
12　 [bookmark: _Toc470717088][bookmark: _Toc394331569][bookmark: _Toc394397704][bookmark: _Toc394331570][bookmark: _Toc470717087][bookmark: _Toc17046][bookmark: _Toc26330][bookmark: _Toc5816][bookmark: _Toc21934][bookmark: _Toc394397705]附则
甲乙双方在遵守有关法律、法规、规章和标准的前提下，结合项目实际及各级管理要求，经协商一致后，可对内容进行补充，补充条款与本协议其他条款具有同等法律效力。




甲方代表：                               乙方代表：

日    期：                               日    期：
（签字盖章）                             （签字盖章）
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件1
关键岗位人员能力要求参考表
	序号
	关键岗位名称
	能力要求

	1 
	现场领队/负责人
	1) 具有中专及以上学历；
2) 从事相关专业、技术工作3年及以上。

	2 
	专职（兼职）安全管理人员
	1) 具有中专及以上学历；
2) 从事相关专业、技术工作3年及以上。

	3 
	特种或特种设备作业人员
	1) 取得对应的资格证书；
2) 从事相关工作3年及以上。

	4 
	其他发包方要求的关键岗位人员
	根据发包方实际要求。

















附件2
“三违”行为违约扣款及记分标准表
	序号
	等级
	考核项目
	扣款标准
	记分标准

	1
	一般
	作业人员进入现场前未按要求进行三级安全教育及办理入场证
	300
	0.3

	2
	
	作业人员未达到岗位所需健康标准
	500
	0.5

	3
	
	作业人员（含新工人、三项岗位人员及特种设备作业人员）未经安全培训考试合格，未取得相应有效的操作证和特种作业证
	1000
	1

	4
	
	未履行车辆进入审批程序
	300
	0.1

	5
	
	施工车辆未经允许进入禁行区
	300
	0.1

	6
	
	驾驶员违章驾驶（包括超速、超载、不系安全带和驾驶过程拨打手机等）、或驾驶带病车辆及违规人货混载
	500
	0.3

	7
	
	机动车辆未按规定统一停放，未按规定路线行驶
	200
	0.1

	8
	
	不服从安全保卫人员管理或带领闲杂人员、宠物进入生产区域
	500
	0.3

	9
	
	未经允许携带烟火进入施工现场
	1000
	1

	10
	
	未按规定统一着装，并正确佩戴有效劳保用品
	500
	0.1

	11
	
	在装置等危险区域内嬉戏、打闹，或在危险作业区内无故停留
	300
	0.1

	12
	
	使用不符合相关健康安全环保要求的作业工器具和设备
	500
	0.2

	13
	
	未按要求办理水、电、气需求申请，或未签订水、电、气使用协议，或乱接、私接水、电、气源
	500
	0.5

	14
	
	施工现场未按要求配备足够完好的应急救护器具
	300
	0.1

	15
	
	作业前未进行作业危害性辨识分析（JHA）及落实相应安全措施
	500
	0.2

	16
	
	施工作业负责人未在作业前对作业人员进行安全交底或安全提示
	500
	0.2

	17
	
	设备安装及检维修未按技术标准和规定程序进行施工、检查、验收、移交
	500
	0.3

	18
	
	现场交叉作业时未明确各自安全职责和遵守相关安全规定
	300
	0.2

	19
	
	未按要求办理相关作业票证而擅自作业
	1000
	1

	20
	
	作业许可证填写不规范
	300
	0.1

	21
	
	危险区域（例如坑、沟、井、搭/拆架子等）或风险作业（例如吊装、动土、断路等）未采取防护或隔离措施，未设置警示标志等
	500
	0.1

	22
	
	未按管理要求办理相关手续，私自搭接或变更使用临时用电
	500
	0.2

	23
	
	在进行打磨、电气焊等有火花飞溅作业，酸碱液体作业及高压水、气体作业时未按要求佩戴护目镜等劳动保护用品
	500
	0.2

	24
	
	在粉尘场所作业，未按要求正确佩戴防尘口罩等劳动保护用品
	300
	0.1

	25
	
	在高噪音场所（大于等于85dB）未按要求正确佩戴护耳器
	300
	0.1

	26
	
	未经允许触动正在运行中的仪器、仪表、电器开关、阀门、管线等
	500
	0.5

	27
	
	作业过程中踩踏设备、管线及保温设施
	300
	0.2

	28
	
	未经强度核算和许可，利用设备、管道及脚手架等设施作为支点进行吊装作业
	500
	0.5

	29
	一般
	施工作业现场用汽油或其它易燃溶剂擦洗机器、工具、配件、衣物等
	500
	0.5

	30
	
	不按公司要求摆放施工机具、物品
	200
	0.1

	31
	
	未经安全管理人员允许进入与施工作业无关的危险场所
	300
	0.2

	32
	
	脚手架未按规定搭设、挂牌、验收、使用和管理，私自移动或拆装脚手架构件及跳板
	500
	0.2

	33
	
	使用非载人电梯和违章搭乘起重机械
	500
	0.2

	34
	
	监护人员擅自脱岗、睡岗，未按要求进行监护
	500
	0.3

	35
	
	工作时间从事与本职工作无关的事情
	200
	0.1

	36
	
	无故拆除或调整安全装置，导致安全装置失去作用
	500
	0.5

	37
	
	在易燃易爆场所使用非防爆手机、相机等电子设备
	300
	0.1

	38
	
	其他违反有关安全管理规定、作业规程和劳动纪律，情节较轻
	300
	0.1

	1
	较严重
	在禁烟区内吸烟
	5000
	2

	2
	
	班中饮酒或酒后作业、驾车
	1000
	1

	3
	
	进入甲、乙类防火区（危险区域）车辆未加装阻火器
	300
	0.1

	4
	
	未按规定设置安全生产管理机构或配备具有相应资质的各级专或兼职安全管理人员
	2000
	2

	5
	
	攀、坐不安全位置（平台护栏、吊车吊钩等高处可移动部位）
	300
	0.2

	6
	
	机器转动时，进行加油、修理、检查、清扫等工作
	500
	0.2

	7
	
	装束和劳保穿戴不符合在有外露旋转部件的设备旁作业规定
	300
	0.1

	8
	
	从事高风险作业（除动火和进入受限空间外）未按要求办理作业许可证的
	2000
	2

	9
	
	登高作业未系安全带或未按要求设置安全防护网
	500
	0.2

	10
	
	监护人员不在，擅自进行作业的
	500
	0.2

	11
	
	未按规范及管理制度的相关要求私自进行探伤等放射性作业
	2000
	2

	12
	
	未按要求对施工过程产生的废物进行分类、收集和处理
	800
	0.2

	13
	
	其他违反有关安全管理规定、作业规程和劳动纪律，情节较严重
	500～2000
	0.2~2

	1
	严重
	无作业方案施工或擅自变更作业方案
	3000
	2

	2
	
	动火和进入受限空间作业未按要求办理作业许可证，或作业许可证超过30分钟未重新分析而进行作业的
	5000
	3

	3
	
	未按照国家规范要求的分析项目（动火要分析可燃气含量、进入受限空间要分析氧和有毒有害气体含量，进入受限空间动火还要加做可燃气含量分析）和频率（进入受限空间每2小时分析一次氧及有毒有害气体含量）进行可燃或有毒有害气体分析
	3000
	3

	4
	
	装置区内拆、改旧设备和管道等设施，未经清洗、置换、分析合格，或未办理交接手续擅自施工
	3000
	3

	5
	
	施工过程中，未采取必要措施，造成了环境污染
	3000
	3

	6
	
	对已发现的事故隐患，不认真及时整改，仍强行安排工作任务
	3000
	3

	7
	
	发生工伤事故，不按“四不放过”原则吸取教训和采取必要措施，仍继续冒险作业
	10000
	3

	8
	
	未经发包方批准而不参加或未准时参加高层会议
	10000
	3

	9
	
	不服从甲方相关管理人员管理或漫骂威胁甲方相关管理人员
	10000
	3

	10
	
	违章指挥，性质恶劣，并造成事故
	10000
	5

	11
	
	其他违反有关安全管理规定、作业规程和劳动纪律，情节严重
	3000~5000
	1~5

	12
	
	人员变更率超过8%（每超1%）
	3000
	3

	13
	
	关键岗位人员未经批准擅自变更
	10000
	6

	14
	
	虚报、谎报绩效数据
	20000
	6

	15
	
	提供虚假资料、特殊作业持假证上岗
	20000
	6
































附件3

事故违约扣款及记分标准表
	[bookmark: _Hlk155960877]事故分级
	事故分类
	扣款标准
	记分
标准

	
	人员伤害
	财产损失
	环境污染
	
	

	特别重大事故
	30人以上死亡
100人以上重伤（包括急性工业中毒）
	直接经济损失1亿元以上
	1) 因环境污染疏散、转移人员5万人以上的；
2) 因环境污染造成直接经济损失1亿元以上的；
3) 因环境污染造成区域生态功能丧失或该区域国家重点保护物种灭绝的；
4) 因环境污染造成设区的市级以上城市集中式饮用水水源地取水中断的；
5) Ⅰ类、Ⅱ类放射源丢失、被盗、失控并造成大范围严重辐射污染后果的；
6) 放射性同位素和射线装置失控导致3人以上急性死亡的；
7) 放射性物质泄漏，造成大范围辐射污染后果的；
8) 造成重大跨国境域影响的境内突发环境事件；
9) 溢油量1000t以上的海上溢油污染环境事件；或者溢油量500t以上且可能污染敏感海域，或者可能造成重大国际影响、社会影响的海上溢油污染环境事件。
	1000万元/次
	12分/次

	重大事故
	10～29人死亡
50～99人重伤
	直接经济损失5000万元以上1亿元以下
	1) 因环境污染疏散、转移人员1万人以上5万人以下的；
2) 因环境污染造成直接经济损失2000万元以上1亿元以下的；
3) 因环境污染造成区域生态功能部分丧失或该区域国家重点保护野生动植物物种群大批死亡的；
4) 因环境污染造成县级城市集中式饮用水水源地取水中断的；
5) Ⅰ类、Ⅱ类放射源丢失、被盗的；
6) 放射性同位素和射线装置失控导致3人以下急性死亡或10人以上急性重度放射病、局部器官残疾的；
7) 放射性物质泄漏，造成较大范围辐射污染后果的；
8) 造成跨省级行政区域影响的突发环境事件；
9) 溢油量500t以上1000t以下，但不会污染敏感海域，不会造成重大国际影响、社会影响的海上溢油污染环境事件。
	100万元/次
	

	较大事故
	3～9人死亡
10～49人重伤
	直接经济损失1000万元以上5000万元以下
	1) 因环境污染疏散、转移人员5000人以上1万人以下的；
2) 因环境污染造成直接经济损失500万元以上2000万元以下的；
3) 因环境污染造成国家重点保护的动植物物种受到破坏的；
4) 因环境污染造成乡镇集中式饮用水水源地取水中断的；
5) Ⅲ类放射源丢失、被盗的；
6) 放射性同位素和射线装置失控导致10人以下急性重度放射病、局部器官残疾的；
7) 放射性物质泄漏，造成小范围辐射污染后果的；
8) 造成跨设区的市级行政区域影响的突发环境事件；
9) 溢油量100t以上500t以下的海上溢油污染环境事件。
	50万元/次
	

	一般事故
	一般事故A级
	1～2人死亡；3～9人重伤，10人以上轻伤
	直接经济损失 300 万元以上1000万元以下
	1) 因环境污染直接导致3人以下死亡，或3人以上10人以下中毒或重伤的；
2) 因环境污染疏散、转移人员1000人以上5000人以下的；
3) 因环境污染造成直接经济损失300万元以上500万元以下的；
4) 因环境污染造成跨县级行政区域纠纷，引起一般性群体影响的；
5) Ⅳ类、Ⅴ类放射源丢失、被盗的；放射性物质泄漏，造成厂区内或设施内局部辐射污染后果的；
6) 溢油量1t以上100t以下的海上溢油污染环境事件，造成环境及社会影响的。
	20万元/次
	7～12分/次

	
	一般事故B级
	1～2人重伤，3～9人轻伤
	发生有影响的着火爆炸，或者直接经济损失100万元以上300 万元以下直接经济损失
	1) 因环境污染疏散、转移人员100人以上1000人以下的；
2) 因环境污染造成直接经济损失100万元以上300万元以下的；
3) 放射性同位素和射线装置失控导致人员受到超过年剂量限值照射的；
4) 溢油量3t以上100t以下的海上溢油污染环境事件，及时响应未造成环境及社会影响的。
	10万元/次
	5～6分/次

	
	一般事故C级
	1～2人轻伤，3～9人轻微伤
	直接经济损失10万元以上100 万元以下
	1) 因环境污染造成疏散、转移人员100人以下的；
2) 因环境污染造成直接经济损失10万元以上100万元以下；
3) 溢油量1t以上3t以下的海上溢油污染环境事件，及时响应未造成环境及社会影响的。
	5万元/次
	3～4分/次

	安全环保事件
	1～2人轻微伤
	直接经济损失 5000元以上10万元以下
	因环境污染造成直接经济损失10万元以下。溢油量1吨以下的海上溢油事件。
	1万元/次
	1～2分/次

	潜在高后果事件
	发生多人涉险事件或B级以下事故，但其条件或环境稍有变化可能导致A级以上事故的事件。
	10万元/次
	1～6分/次

	其它
	未及时上报或故意隐瞒现场安全事故
	2万元/次
	1～3分/次


附件4
承包商HSE（月/年）度绩效评价表
合同名称：                          评价日期：          
承包商名称：                        承包商负责人：          
	评分项目
	评分标准
	评分
	结果说明

	安全管理组织机构及人员配置（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	4分：违反HSE协议1人次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议2人次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议3人次及以上
	
	

	安全生产教育和培训（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	4分：违反HSE协议1人次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议2人次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议3人次及以上
	
	

	分包商管理（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	3分：违反HSE协议1人次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议2人次及以上
	
	

	风险和隐患管理（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	4分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议2次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议3次及以上
	
	

	三违行为（10分）
	10分：未发生三违行为
	
	

	
	7分：违反HSE协议，发生1次
	
	

	
	4分：违反HSE协议，发生2次
	
	

	
	0分：违反HSE协议3次及以上
	
	

	项目实施和运行（10分）
	10分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	8分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	5分：违反HSE协议2次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议3次的
	
	

	
	4分：违反HSE协议4次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议5次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议6次及以上
	
	

	信息沟通（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	4分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	3分：违反HSE协议2次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议3次及以上
	
	

	关键人员更换率（10分）
	10分：关键人员更换≤5%
	
	

	
	8分：5%＜关键人员更换≤10%。
	
	

	
	5分：10%＜关键人员更换≤20%。
	
	

	
	0分：20%＜关键人员更换
	
	

	环境保护管理（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	3分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议2次及以上
	
	

	职业健康管理（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	3分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议2次及以上
	
	

	应急管理（5分）
	5分：严格遵守HSE协议的
	
	

	
	3分：违反HSE协议1次的
	
	

	
	0分：违反HSE协议2次及以上
	
	

	事故事件（20分）
	20分：未发生任何事故、事件
	
	

	
	10分：发生C级事故、事件
	
	

	
	0分：发生B级事故、事件
	
	

	服务质量（5分）
	5分：承包商未出现服务质量问题
	
	

	
	3分：承包商出现服务质量问题1次
	
	

	
	0分：承包商出现服务质量问题2次及以上
	
	

	验收情况（5分）
	5分：按计划完成，验收合格，提交齐全的完工报告、图纸、证书等资料
	
	

	
	0分：未按计划完成（因甲方原因造成的不完成项目不列入考核范围）或验收不合格
	
	

	合计
	
	

	承  包  商
	

签字 ：                      年   月   日

	属 地 部 门
	

签字 ：                      年   月   日

	安全生产部
	

签字 ：                      年   月   日




	HSE绩效结算表

	考核项目
	扣合同总金额比例
	扣除
	结果说明

	HSE绩效评分表90分及以上
	0%
	
	

	HSE绩效评分表75分至89分
	1%
	
	

	HSE绩效评分表60分至74分
	2.5%
	
	

	HSE绩效评分表60分以下
	5%
	
	

	因承包商原因造成公司受到国家或地方执法部门处罚
	10%，并承担罚款，如处罚导致合同无法执行，扣除100%并解除合同
	
	

	合计：
	
	

	承包商改进建议：



	承包商（签字）：

	承包商属地部门（签字）：

	安全生产部（签字）：




附件5
承包商HSE资格审查表（通用）
[bookmark: _Hlk122517002]    年    月    日
	[bookmark: _Hlk122520083]需求单位
	单位名称：
	联系人：

	
	联系电话：
	邮箱：

	[bookmark: _Hlk120289504]承包商
	单位名称：
	联系人：

	
	联系电话：
	邮箱：

	一级要素
	二级要素
	检查项
	说明
	有/无/不涉及

	一、商务审查
	1.企业资质
	1.1企业应具备承包项目相关的专业资质
	具体企业资质证书详见附件1
	

	
	2.企业资信、业绩和商业信誉情况
	2.1 企业应具备承揽项目所需的财务能力
	查看企业资信证明或资金证明等材料
	

	
	
	2.2 企业应承揽过与项目相似的业绩
	查看企业业绩证明材料
	

	
	
	2.3 企业应具备良好的商业信誉
	要求企业不在政府公布的现有失信被执行人名单及不在中国海油受控供应商名单
	

	
	3.企业遵纪守法情况
	3.1 企业近三年无重大违法违规记录和中国海油的违法违规记录，或已整改完毕
	要求企业不在政府公布的现有失信被执行人名单及不在中国海油受控供应商名单，否则为否决项
	

	
	
	3.2 企业近三年责任事故累积记分应符合《中国海油承包商安全环保责任事故累积记分暂行办法》（海油总安〔2014〕160号）管理要求
	查看企业责任事故累积记分情况，否则为否决项
	

	2、 技术审查

















二、技术审查






































二、技术审查

	
4.人员配置








	4.1 企业应当设置安全生产管理机构或者配备专（兼）职安全生产管理人员
	查看企业安全生产管理机构或专（兼）职安全生产管理人员的配备情况，具体配备要求见附件2
	

	
	
	4.2 企业提供的人员应具备相应资质证书
	具体人员资质证书详见附件3
	

	
	
	4.3 企业应为全体员工购买保险
	查看企业保险缴纳情况
	

	
	
	4.4企业应当依法投保安全生产责任保险
	查看企业保险缴纳情况。煤矿、非煤矿山、危险化学品、烟花爆竹、交通运输、建筑施工、民用爆炸物品、金属冶炼、渔业生产等属于国家规定的高危行业、领域的生产经营单位应当依法投保安全生产责任保险
	

	
	5.场地/厂房条件
	5.1 企业场地符合承揽的相应业务，包括：库房、维修场地
	查看企业场地证明文件，如租赁合同等相关证明文件
	

	
	6.设备能力
	6.1 企业应具有设备采购、维护、保养时的健康安全环保相关制度
	查看企业设备相关的制度文件
	

	
	
	6.2 企业应具备承揽本项目所需的设备设施
	查看企业设备台账、设备资产台账，包括购置、租赁合同
	

	
	
	6.3 特种设备（锅炉、压力容器、电梯、起重机械、施工升降机、厂内机动车辆等）应按法律法规、标准规范要求进行定期和不定期检验
	查看特种设备定期检验报告
	

	
	
	6.4 企业应建立设备日常使用、维护及保养等过程记录及台账
	查看设备日常使用、维护及保养的相关记录及台账
	

	
	7.安全管理

	7.1 应具有安全规章制度或安全操作规程，主要包括：安全管理机构的设置、安全生产责任制、安全操作规程、安全检查制度、工作许可制度等
	查看企业安全规章制度、安全操作规程
	

	
	
	7.2 企业的新员工入场三级教育和在岗员工再教育培训的培训内容和培训学时应满足要求
	查看企业培训管理制度
	

	
	
	7.3 企业应建立劳动防护用品配备标准
	查看企业制定的劳动防护用品配备标准是否针对不同岗位
	

	
	
	7.4 企业应建立绩效考核和激励机制
	查看企业绩效考核、激励制度文件及相应的实施记录
	

	
	
	7.5 制订符合本单位实际的应急预案，并根据有关规定办理备案手续
	查看应急预案、应急预案评审及备案记录
	

	
	
	7.6 企业现场的消防设备设施应满足要求
	查看消防设备设施配备清单
	

	
	
	7.7 企业应为现场作业员工提供急救和医疗保障措施
	查看为现场作业员工提供的具体急救和医疗保障措施
	

	
	8.职业健康管理
	8.1 企业应建立健全职业健康管理制度
	查看职业健康管理制度
	

	
	
	8.2 企业应为作业人员提供定期的体检（不少于一年一次），并逐人登记建档
	查看作业人员健康档案
	

	
	9.环境保护管理
	9.1 企业应建立健全环境保护管理制度
	查看环境保护管理制度
	

	
	
	9.2 企业应提供危险废弃物处理协议
	查看危险废弃物处理协议
	

	
	
	9.3 企业使用的设备符合国家节能减排的相关要求
	查看设备节能减排相关说明
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