
发 包 人 要 求​

[bookmark: OLE_LINK57]
一、供应商其他要求
[bookmark: OLE_LINK24]1.在项目关键阶段，如培训指导体系文件修订、进行体系文件评审、实施现场审核等环节，认证机构应确保派驻人员数量、专业能力能满足项目的进度、质量要求，必要时可增派临时人员或调整专业人员配置，以保证项目的进度与质量。​
[bookmark: OLE_LINK25]2.项目人员应熟练掌握质量、环境、职业健康安全、能源管理体系的标准条款、实施方法和审核技巧，能够准确识别体系运行中的关键环节和潜在风险；项目人员应熟悉冶金、节能环保等相关领域的法律法规、政策标准和技术规范，并具备一定的数据分析能力。审核过程中，能够迅速识别和深入分析问题产生的原因，能够通过对审核数据的统计和分析，发现体系运行的趋势和存在问题，并为发包人提供切实可行的解决方案、合规性指导或具体的专业意见。
[bookmark: OLE_LINK26]3.项目实施过程中，如发现承包人选派的项目人员能力、专业素养无法满足项目的实际需求，发包方有权要求承包方及时调整人员配置，承包人须积极响应发包人提出的要求以切实保证项目的实施质量。
[bookmark: OLE_LINK27]4.承包人须保守发包人及受审核方的商业秘密和技术机密，维护发包人的合法权益。
二、项目进度要求
1.2025年9月30日之前完成包钢集团节能环保科技产业有限责任公司及包钢集团节能环保科技产业有限责任公司运维分公司（机构整合完成后，运维分公司将并入环境科技公司）质量、环境、职业健康安全、能源管理体系的认证和发证。
2.依据双方商定的时限完成采购范围所确定的培训、指导、审核等服务工作。
3.在规定的监督审核时限前指导发包方完成监督审核前的相关准备工作，按时限完成2026年度第一次监督审核和2027年度第二次监督审核。
[bookmark: _GoBack]三、验收标准    
[bookmark: OLE_LINK43][bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK49][bookmark: OLE_LINK20]1.文件验收：修订后的体系文件经体系试运行，并通过发包人组织的内部评审，文件内容符合相关标准要求和企业实际情况，具有可操作性，能够进一步规范体系运行，有效提升体系运行质量。​
[bookmark: OLE_LINK44][bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK18]2.认证验收：在规定时限内完成包钢集团节能环保科技产业有限责任公司、包钢集团节能环保科技产业有限责任公司运维分公司（机构整合完成后，运维分公司将并入环境科技公司）质量、环境、职业健康安全、能源管理体系认证审核，取得体系认证证书。
[bookmark: OLE_LINK45][bookmark: OLE_LINK22]3.培训验收：参训人员对培训内容的满意度达到 90% 以上，内部审核员通过相关考试，取得合格证书，且能够独立开展内部审核工作。​
[bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK23]4.体系运行验收：管理体系试运行期间，运行状况良好，未发生重大质量、职业健康安全、环境及能源事故，各项管理目标基本实现，经内部审核和管理评审验证，体系运行有效。
十一、采购限价：
20.18万元（不含税价，税率6%）
十二、付款条件
1.承包人指导发包人完成体系文件的修订工作，通过试运行验证体系的有效性、适用性和协调性后，发包人支付承包人合同价款的25%（含体系文件修订过程相关的培训、指导、审核等服务）；支付前承包人需向发包人开具等额增值税专用发票方可付款。
[bookmark: OLE_LINK50]2.发包人通过质量、环境、职业健康安全管理体系再认证审核和能源管理体系首次认证审核（含内审员培训、体系导入培训等相关服务），取得认证证书后，支付承包人合同价款的25%；支付前承包人需向发包人开具等额增值税专用发票方可付款。
3.2026年度、2027年度承包人按照发包人要求完成相关的培训、指导等服务，发包人通过年度监督审核后，每年度各支付承包人合同价款的25%；支付前承包人需向发包人开具等额增值税专用发票方可付款。
十三、付款形式
承兑汇票或现金或供应链金融。
