
（一）项目管理机构主要人员表

序

号

拟任职

务
姓名 性别 年龄 学历 专业

专业

工作

年限

技术职称 执业或职业资格证明

社会

保险
备注

级别 专业 证书名称 级别 证号 专业

1
项目经

理
方潘潘 男 36 岁 本科

计算机

科学与

技术

6 年 中级
水利水

电工程

注册建造

师/安全生

产考核合

格证

一级

/B

鄂 142201920200
2709/鄂水安 B202

20000404

水利工

程

已缴

纳
/

2
项目技

术负责

人

梁珍珠 女 60 岁 高中 / 34 年中级
水利水

电工程
职称证 中级

H1002013300130
5

水利电

力工程

退休

返聘
/

3
项目副

经理
刘胜军 男 33 岁 本科

工程管

理
6 年 中级

水利工

程
职称证 中级 B804201944627

水利工

程

已缴

纳
/

4 施工员 张敏 女 39 岁 本科

会计/
应用英

语

11 年 / /
施工员岗

位证
/ SGL20244201663

水利水

电工程

已缴

纳
/

5 质检员 徐文妍 女 25 岁 本科
工程管

理
3 年 / /

质检员岗

位证
/ SGL20244201303

水利水

电工程

已缴

纳
/

6 材料员 许丽文 女 40 岁 本科 美术学 10 年 / /
材料员岗

位证
/ SGL20224201041

水利水

电工程

已缴

纳
/

7 资料员 蔡晨 女 33 岁 本科
电子商

务
6 年 / /

资料员岗

位证
/ SGL20214202223

水利水

电工程

已缴

纳
/

8

专职安

全生产

管理人

员

付天岳 男 29 岁 专科

水利工

程造价

管理

6 年 / /

安全生产

考核合格

证/安全员

岗位证

C
鄂水安 C2023000
0830/SGL2017420

2596

水利水

电工程

已缴

纳
/

9 安全员 周世琴 女 61 岁 专科
化工工

艺
17 年 / /

安全生产

考核合格

证/安全员

岗位证

C
鄂水安 C2023000
0332/SGL2023420

0920

水利水

电工程

退休

返聘
/

10
安全管

理人员
刘涛 男 27 岁 专科

计算机

网络牧

术

5 年 / /

安全生产

考核合格

证/安全员

岗位证

C
鄂水安 C2024000
0368/SGL2024420

1333

水利水

电工程

已缴

纳
/

11
工程部

技术负

责人

余凯 男 32 岁 专科
工程造

价
9 年 / /

建造师证

书
一级

034202409420000
01419

水利水

电工程

已缴

纳
/



2

备注：本表后附所列人员与单位签订的劳动合同和社会保险凭证。社会保险证明应至少体现以下内容：缴纳保险单

位名称、人员姓名、社会保障号（或身份证号）、险种、缴费期限等；社会保险证明中缴费单位应与投标单

位一致。属退休人员的须提供退休证明和投标单位的聘用协议（或劳务合同）。

12
财务人

员
朱仕林 男 68 岁 / / 35 年 / /

税务会计

师证书
/

201114004203195
4

/
退休

返聘
/

13
合同管

理人员
肖杰 男 39 岁 中学 / 15 年中级

水利水

电
职称证 中级 00108497

水利水

电

已缴

纳
/



项目管理机构社保证明



4

项目技术负责人退休证



5

安全员退休证



6

财务人员退休证



7

项目经理劳动合同



8



9



10



11



12



13



14



15



16



17



18



19

项目技术负责人劳动合同



20



21



22



23

项目副经理劳动合同



24



25



26



27



28



29



30



31



32



33



34



35

施工员劳动合同



36



37



38



39



40



41



42



43



44



45



46



47

质检员劳动合同



48



49



50



51



52



53



54



55



56



57



58



59

材料员劳动合同



60



61



62



63



64



65



66



67



68



69



70



71

资料员劳动合同



72



73



74



75



76



77



78



79



80



81



82



83

专职安全生产管理人员劳动合同



84



85



86



87



88



89



90



91



92



93



94



95

安全员劳动合同



96



97



98



99

安全管理人员劳动合同



100



101



102



103



104



105



106



107



108



109



110



111

工程部技术负责人劳动合同



112



113



114



115



116



117



118



119



120



121



122



123

财务人员劳动合同



124



125



126



127



128



129



130



131



132



133



134



135

合同管理人员劳动合同



136



137



138



139



140



141



142



143



144



145



146



147

社保缴纳税收证明



148



149



150



151



152



（二）项目经理简历表

姓 名 方潘潘 年 龄 36 岁 拟在本工程任职 项目经理

学 历 本科 毕业学校
2017 年毕业于 华中师范大学 学校 计算机科学与技术 专

业

注册建造师

执业资格等级
等级：一级 专业：水利水电工程 注册编号：鄂 1422019202002709

安全生产考核合格证 等级：B 编号：鄂水安 B20220000404

职 称 等级：工程师 专业：水利水电工程

主要施工管理经历

近五年担任过同类工程项目经

理的项目名称

合同工期

（日历天）
任职时间 发包人及联系电话

新疆昌吉州玛纳斯县阿尔巴萨

依沟防洪险工险段治理工程二

标段

45
2024 年 6 月 20 日-2024 年

10 月 31 日

玛纳斯县玛纳斯河水利管理处

/13609949645

……

近五年担任过类似工程项目经

理的项目名称

合同工期

（日历天）
任职时间 发包人及联系电话

/ / 年 月 日-年 月 日 /

……

近三年项目经理获奖

获奖日期 颁奖单位 获奖名称

/ /
/

备注：1. 项目经理的证明资料按下列顺序附后，建造师资格证书、注册证书(不含临时)、安全生产考核合格证书

（B 证）、职称证、学历证、业绩证明等扫描件。

2.项目经理业绩按投标人资格条件或评标办法的要求提供，否则视为无效项目经理业绩；

业绩证明包括中标通知书、合同、业主证明。拟任人员业绩年限从投标截止日往前推算，以合同签订的日期

为准，下同。

3.项目经理获奖的证明资料应附颁奖机构颁发的表彰证书或表彰文件的扫描件，获奖年限从投标截止日往前

推算，以奖励证书发出日期为准。

4.近三年是指从投标截止日往前推算的 3年，如投标截止日为 2018 年 7 月 1 日，则近三年是指 2015 年 7 月

1 日至 2018 年 6 月 30 日，其他年限的推算同理，下同。





3



4



5



6



7

同类业绩 1-新疆昌吉州玛纳斯县阿尔巴萨依沟防洪险工险段治理工程二标段

https://www.cjzwfw.cn/cjggzy/jyxx/001003/001003004/20240609/882105f2-

9ff7-4640-b41e-fc77f00d7824.html



8



9



10



11



12



13



14



15



16



17



18



（三）拟任项目经理无在施项目的承诺书

神农架林区水利和湖泊局（招标人名称）：

我方在此声明，我方拟派往神农架林区红坪镇高坪村铜铃河山洪沟治理工程（项目名称）神农架林区

红坪镇高坪村铜铃河山洪沟治理工程（标段名称）（以下简称“本工程”）的项目经理 方潘潘 （项目经理

姓名） 现阶段（投标截止时间之前）没有担其他在施建设工程项目的项目经理。

根据《注册建造师执业管理办法（试行）》第九条规定“注册建造师不得同时担任两个及以上建设工程

施工项目负责人”， 第十条规定“注册建造师担任施工项目负责人期间原则上不得更换”。我方拟任项目经

理的能够参加本工程的投标是基于以下理由：

☑ 拟任项目经理存在《注册建造师执业管理办法（试行）》第九条规定的下列情形：

□同一工程相邻分段发包或分期施工的；

☑合同约定的工程验收合格的；

□因非承包方原因致使工程项目停工超过 120 天（含），经建设单位同意的；

□ 拟任项目经理担任其他施工项目负责人期间因下列原因进行了更换，并办理书面交接手续：

□发包方与注册建造师受聘企业已解除承包合同的；

□发包方同意更换项目负责人的；

□因不可抗力等特殊情况必须更换项目负责人的。

□ / 。

我方保证上述信息的真实和准确，并愿意承担因我方就此弄虚作假所引起的一切法律后果。

我方在此声明，如拟任项目经理参加不同工程项目投标，我方先后被列为第一中标候选人，我方将无

条件放弃评标结果后公示的工程建设项目的中标资格。

特此承诺。

投标人：湖北路源水利水电建筑工程有限公司（盖单位章）

2026 年 3 月 5 日

备注：1.投标人应当根据“承诺书”的格式（在存在情况前面的方框“□”内打钩“√”），如实说明拟任

项目经理能够参加本工程投标的理由，并附相关证明材料的扫描件。其中合同履行期间变更项目

负责人的，相关证明材料包括发包方同意变更项目负责人的函件和合同协议书的扫描件。事后提

交的相关证明材料不予认可。

2.投标人“承诺书”的实质内容应当与格式规定的实质内容一致。



（四）项目技术负责人简历表

姓 名 梁珍珠 年 龄
60 岁

拟在本工程任职
项目技术负责

人

学 历 高中 毕业学校
1981 年毕业于 黄梅县第二高级中学 学校 / 专

业

职 称 等级：中级 专业：水利电力工程

注册建造师

执业资格等级
等级：/ 专业：/ 注册编号：/

34 年及以上从事工程施工技术管理工作经验

工作单位 拟任职务 工作时间 主要工作内容

湖北路源水利水电建筑

工程有限公司

技术负责

人
2021 年 7 月 1日-至今

负责水利工程项目现场

施工管理、组织设计审

查、组织制订现场管理

制度等工作

……

主要施工管理经历

近五年担任过同类工程

技术负责人（或项目经

理）的项目名称

合同工期

（日历天）
任职时间 发包人及联系电话

措美县措美镇雪热村波

里曲防洪堤工程
300

2023 年 3 月 18 日-2023

年 8 月 3 日

措美县兴源投资有限责

任公司/0891-6373240

……

近五年担任过类似工程

技术负责人（或项目经

理）的项目名称

合同工期

（日历天）
任职时间 发包人及联系电话

/ / 年 月 日-年 月 日 /

……

备注：1.项目技术负责人的证明资料按下列顺序附后，职称证、建造师资格证书、注册证书

(不含临时)、学历证、业绩证明等扫描件。

2.项目技术负责人业绩经历指履行工程项目技术负责人（或项目经理）时间大于合同

工期一半的经历，否则视为无效项目技术负责人业绩；业绩证明包括合同、业主证

明等附件。



2



3



4



5

技术负责人同类业绩-措美县措美镇雪热村波里曲防洪堤工程

https://slt.xizang.gov.cn/zwgk/zbxx/202303/t20230308_345122.html



6



7



8



9



10



11



12



（五）其他主要项目管理人员简历表 1

序 号 1
拟在本工程岗

位
项目副经理

姓 名 刘胜军 年 龄
33 岁

性别 男

学 历 本科 毕业学校
2015 年毕业于 长江大学工程技术学校 学校 工

程管理 专业

职 称 等级：中级 专业：水利工程

执业/岗位证书

①证书名称：职称证 等级：中级 专业：水利工程 编号：

B804201944627

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
项目副经理 2018 年 7 月 22 日-至今

协助项目经理全面、优

质、高效地完成合同任

务

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。



2



3



4

（五）其他主要项目管理人员简历表 2

序 号 2
拟在本工程岗

位
施工员

姓 名 张敏 年 龄
39 岁

性别 女

学 历 本科 毕业学校
2010 年毕业于 南京晓庄学院 学校 会计/应用

英语 专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：施工员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20244201663

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
施工员 2024 年 4 月 1 日-至今

在施工现场监督施工

质量和进度等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。



5



6



7

（五）其他主要项目管理人员简历表 3

序 号 3
拟在本工程岗

位
质检员

姓 名 徐文妍 年 龄
25 岁

性别 女

学 历 本科 毕业学校
2024 年毕业于 湖北文理学院 学校 工程管理

专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：质检员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20244201303

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
质检员 2024 年 7 月 1 日-至今

在施工现场对工程质

量问题进行及时整改

跟踪等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。



8



9



10

（五）其他主要项目管理人员简历表 4

序 号 4
拟在本工程岗

位
材料员

姓 名 许丽文 年 龄
40 岁

性别 女

学 历 本科 毕业学校 2007 年毕业于 孝感学院 学校 美术学 专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：材料员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20224201041

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
材料员 2020 年 11 月 1 日-至今

在施工现场制定材料

采购计划、使用计划、

保管使用登记等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 5

序 号 5
拟在本工程岗

位
资料员

姓 名 蔡晨 年 龄
33 岁

性别 女

学 历 本科 毕业学校
2017 年毕业于 武汉东湖学院 学校 电子商务

专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：资料员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20214202223

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
资料员 2021 年 5 月 1 日-至今

在施工现场对工程资

料进行整理、收集、归

档，保证文件的完整性

和准确性等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 6

序 号 6
拟在本工程岗

位
专职安全生产管理人员

姓 名 付天岳 年 龄
29 岁

性别 男

学 历 专科 毕业学校
2017 年毕业于 湖北水利水电职业技术学院 学

校 水利工程造价管理 专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：安全生产考核合格证书 等级：C 专业：水利水电 编

号：鄂水安 C20230000830

②证书名称：安全员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20174202596

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
安全员 2022 年 12 月 8 日-至今

对施工现场进行安全

检查、向施工人员进行

安全教育、制定安全规

章制度，组织安全救援

等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 7

序 号 7
拟在本工程岗

位
安全员

姓 名 周世琴 年 龄
61 岁

性别 女

学 历 专科 毕业学校
1995 年毕业于 武汉化工学院 学校 化工工艺

专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：安全生产考核合格证书 等级：C 专业：水利水电 编

号：鄂水安 C20230000332

②证书名称：安全员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20234200920

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
安全员 2024 年 8 月 1 日-至今

对施工现场进行安全

检查、向施工人员进行

安全教育、制定安全规

章制度，组织安全救援

等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 8

序 号 8
拟在本工程岗

位
安全管理人员

姓 名 刘涛 年 龄
27 岁

性别 男

学 历 专科 毕业学校
2020 年毕业于 湖北生物科技职业学院 学校 计

算机网络技术 专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：安全生产考核合格证书 等级：C 专业：水利水电 编

号：鄂水安 C20240000368

②证书名称：安全员岗位证 等级：/ 专业：水利水电 编号：

SGL20244201333

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
安全管理人员 2024 年 7 月 1 日-至今

对施工现场进行安全

检查、向施工人员进行

安全教育、制定安全规

章制度，组织安全救援

等工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 9

序 号 9
拟在本工程岗

位
工程部技术负责人

姓 名 余凯 年 龄
32 岁

性别 男

学 历 专科 毕业学校
2016 年毕业于 湖北水利水电职业技术学院 学

校 工程造价 专业

职 称 等级：中级 专业：水利水电工程

执业/岗位证书

①证书名称：建造师证书 等级：一级 专业：水利水电工程 编号：

03420240942000001419

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司

工程部技术负

责人
2019 年 7 月 28 日-至今

负责编制施工组织设

计、专项方案、各项施

工措施的编制；对工程

项目的技术、质量、安

全和文明施工管理控

制等

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 10

序 号 10
拟在本工程岗

位
财务人员

姓 名 朱仕林 年 龄
68 岁

性别 男

学 历 本科 毕业学校 / 年毕业于 / 学校 / 专业

职 称 等级： / 专业： /

执业/岗位证书

①证书名称：税务会计师证书 等级：/ 专业：/ 编号：

2011140042031954

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
财务人员 2018 年 7 月 1 日-至今

依据相关会计准则和

公司财务制度，对项目

发生的各类经济业务

进行准确账务处理

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（五）其他主要项目管理人员简历表 11

序 号 11
拟在本工程岗

位
合同管理人员

姓 名 肖杰 年 龄
39 岁

性别 男

学 历 中学 毕业学校 2006 年毕业于 吉安县立中学 学校 / 专业

职 称 等级：中级 专业：水利水电

执业/岗位证书
①证书名称：职称证 等级：中级 专业：水利水电 编号：00108497

②……

主要工作业绩及担任的主要工作

工作单位
拟任职务/岗

位
工作时间

主要工作业绩/工作内

容

湖北路源水利水电建

筑工程有限公司
合同管理人员 2024 年 6 月 1 日-至今

负责制订项目部内部

合同管理制度，建立合

同管理和统计台账、报

批、保管和归档工作

……

备注：1.管理人员（此处不包括项目经理和技术负责人）可包括且不限于项目副经理、工程

技术部负责人、合同管理人员、安全管理人员（专职安全生产管理人员）、财务人

员、五大员等。

2.每张表格只填写一个人，并标明序号，后附相应岗位的资格证书（如有，下同）、

注册证书（不含临时）、岗位培训考核合格证书、职称证、学历证等扫描件，主要

业绩（如有）须附合同协议书等扫描件。
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（六）投标人承诺书

神农架林区水利和湖泊局（招标人名称）：

我方拟参加神农架林区红坪镇高坪村铜铃河山洪沟治理工程（项目名称）神农架林区红坪镇高坪村铜铃河山洪

沟治理工程（标段名称）投标。现就有关事宜承诺如下：

（1）我方承诺创建优质工程，施工过程中严格按制订的管理措施执行，如若出现违反管理措施的违约行为，

我方愿向发包人按 0.5 万元/次 支付违约金。

（2）我方承诺，若中标，将按照《水利系统防止拖欠工程款和农民工工资的若干意见》（水建管［2008］75

号）和《建设领域农民工工资支付管理暂行办法》（劳社部发〔2004〕22 号）等相关文件的要求，依法与农民工签

订劳动用工合同，合同中包含工资支付、劳动条件等具体条款，在本工程施工过程绝不拖欠农民工和其他施工人员

工资，保障施工人员权益（包括但不限于为施工人员办理相关保险、不拖欠施工人员工资、保障施工人员福利等）。

如若出现拖欠农民工和其他施工人员工资的违约行为，我方愿向发包人按 0.5 万元/次 支付违约金。

（3）我方承诺，若中标，项目经理及项目技术负责人每月驻场工作时间不少于 22 天。贵方（或授权监理人）

有权对我方项目经理和项目技术负责人到位及驻场工作情况进行考核，若发现我方项目经理或项目技术负责人月驻

场工作时间不能满足 22 天的承诺，且未事先得到贵方的同意时，其驻场时间每少 1 天，我方愿意向发包人按 500

元/日•人 支付违约金。

（4）我方承诺，若中标，项目经理、项目技术负责人不兼职其他项目职务，对上述人员不随意更换。若必需

更换时，须经贵方同意。如若未经发包人同意擅自更换的，我方愿意向发包人按 0.5 万元/人•次支付违约金。

（5）我方承诺，若上述承诺违约金高于招标文件第四章“专用合同条款”的约定，则按本承诺执行；若上述

承诺违约金低于专用合同条款的约定则按专用合同条款执行。贵方有权将该违约金从按本合同应付或将会付给我方

的款项中直接扣除。

本承诺相对独立，一旦我方中标，本承诺无条件构成合同文件的组成部分，对我方具有合同约束力。

投标人：湖北路源水利水电建筑工程有限公司（盖单位章）

2026 年 3 月 5 日

备注：投标人签署的“投标人承诺书”的实质内容应当与格式规定的实质内容一致。
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